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Na temelju ¢lanka 29. stavak 2. Statuta Komercijalno trgovacke skole Split, i ¢l. 28.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N N.N. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20 i
151/22, 155/23, 156/23) Skolski odbor na sjednici odrzanoj dana 6. listopada 2025.
godine, donio je Godi$nji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2025./2026.
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1. OSNOVNI PODACI O USTANOVI

Naziv: KOMERCIJALNO-TRGOVACKA SKOLA, SPLIT
Adresa: A. G. MATOSA 60, SPLIT, ZUPANIJA SPLITSKO-DALMATINSKA
Sifra: 17-126-512

OIB: 71781493985

IBAN: HR6524070001100559622

E mail adresa: ured@ss-kom-trg-st.skole.hr

Ukupni broj ucenika: 350

Ukupni broj odjela: 18

Ukupni broj djelatnika: 65

Ukupni broj nastavnika: 37

Ukupni broj stru¢nih suradnika: 3

Ukupni broj administrativno-tehnickog osoblja: 4
Ukupni broj pomo¢nog osoblja: 4

Pomo¢nici u nastavi: 17

REDOVNA NASTAVA:

PROGRAMI:

Cetverogodisnji - komercijalist

trogodiSnji - administrator (za ucenike s oSte¢enjem vida i utjecajnim tesko¢ama u razvoju)

OBRAZOVAN]JE ODRASLIH:
PROGRAMI:!
trogodisnji - prodavac

cetverogodisnji - komercijalist

1 U Skolskoj godini 2025./2026. nece se raspisivati natjecaj za upis novih kandidata u programe

obrazovanja odraslih. Za ve¢ upisane polaznike biti ¢e osigurano polaganje ispita.



2. MATERIJALNO - TEHNICKI UVJETI RADA

Komercijalno-trgovacka skola Split smjestena je na adresi Antuna Gustava Matosa 60 u

Splitu, na podrucju gradskog kotara Spinut pored ulaza u Park Sumu Marijan.
Radni prostor

Skola raspolaZze odgovaraju¢im radnim prostorom koji omogucava nesmetano odvijanje
nastavnog procesa, a koji se sastoji od 8 klasi¢nih ucionica, 1 kombinirane ucionice (za
strukovne vjezbe), 2 informaticke ucionice (za nastavu informatike i poslovnih

komunikacija,) te u€ionice za administratore i prodavaonice praktikuma.

Teoretski dio nastave i stru¢no-prakti¢ni dio izvodi se u zgradi smjeStenoj u ulici A. G.
MatoSa 60, a struc¢na i trgovacka praksa u tvrtkama koja se bave trgovinskom
djelatnos¢u na podrucju grada Splita i Splitsko-dalmatinske Zupanije. Nastava TZK
realizira se u velikoj i maloj sportskoj dvorani u Skoli te uz koritenje park sume Marjan
- udaljene oko 50 m od $kole. Skola raspolaZe knjiZznicom povrsine oko 70 m? (bez
skladi$nog dijela) koja ima i ¢itaonicu. Uz uéeni¢ki prostor Skola ima zbornicu, 5

uredskih prostorija te dvije male prostorije za individualne informacije roditeljima.
Vanjske povrsine

Zgrada Skole okruZena je velikim zelenim povr$inama koje su u sklopu park $ume
Marjan. Iste se redovito odrZavaju pa pruzaju moguc¢nost ugodnog boravka i bavljenja

rekreativnim aktivnostima.
Oprema radnog prostora

Klasi¢ne ucionice opremljene su Skolskim klupama, stolicama, plo¢om, ra¢unalom i

projektorom.

Kombinirana ucionica za strukovne vjezbe ima osim klasicne opreme (Skolske klupe,
stolice, ploca) i ra¢unalo za nastavnika, pametnu plocu, printer, projektor i 12 laptopa za

ucenike.



Dvije informaticke ucionice za nastavu informatike i poslovnih komunikacija raspolazu
s klasicnom opremom te s 12-14 racunala za ucenike, racunalom za nastavnike,

pametnim ploCama, projektorima i printerima.

Ucionica za administratore ima osim klasi¢ne opreme racunala za ucenike i nastavnika

te projektor i skener/printer.

Prodavaonica praktikum raspolaZe s policama, blagajnickim stolom i ostalom opremom
prodavaonice. Skola ima i drugu audiovizualnu tehniku za potrebe raznih nastavnih

podrudja.
Sve ucionice imaju klima uredaje.

Radni prostor i oprema se obnavljaju u okviru mogucnosti. Postojeta oprema

omogucava ucenicima i profesorima solidnu realizaciju odgojno-obrazovnih ishoda.
[zvori financiranja za investicijsko odrZavanje kao i za opremanje su:
- osniva¢ (ZUPANIJA SPLITSKO-DALMATINSKA)

- vlastita sredstva (najam sportske dvorane i drugi vlastiti prihodi).



3. UCENICI SKOLE

Ucenici se obrazuju u tri zanimanja komercijalist, prodavac i administrator. Broj u€enika

po godinama obrazovanja prikazan je u sljedecoj tablici:

1. razred komercijalist 3 razredna odjela 60
1. razred prodavac 1 razredni odjel 21
1. razred administrator 1 razredni odjel 8
2. razred komercijalist 3 razredna odjela 71
2. razred prodavac 1 razredni odjel 23
2.razred administrator 1 razredni odjel 9
3. razred komercijalist 3 razredna odjela 63
3. razred prodavac 1 razredna odjela 25
3. razred administrator 1 razredni odjel 7
4. razred komercijalist 3 razredna odjela 63
UKUPNO 18 razrednih odjeljenja 350

Dio ucenika Skoluje se po primjerenom obliku obrazovanja i to ukupno 95 ucenika. U

Skolskoj godini 2025./26. u skoli je zaposleno 17 pomoc¢nika u nastavi koji pruZaju

potporu ucenicima s teSko¢ama.

Svi ucenici, osim onih koje razrednik oslobodi iz odredenih razloga (ako Skolu pohada

viSe djece iz iste obitelji ili iz drugih socijalnih razloga) podmiruju povecane troSkove

obrazovanja odredene od strane SO i uz suglasnost osniva¢a - SDZ. Za $kolsku godinu

2025./2026. iznose 30 eura. Povecani troSkovi odnose se na: osiguranje ucenika,

testove zaStite na rad, potrebe fotokopiranja i nabave posebnih nastavnih sredstava i

pomagala, sufinanciranje izvannastavnih aktivnosti, projekata, kazaliSnih predstavai sl.,

pomoc¢ za ekskurziju i maturalnu zabavu, nagrade ucenicima, Fond solidarnosti.




4. DJELATNICI USTANOVE

Uprava i stru¢no pedagoska sluzba

Rb. | Ime i prezime Radno mjesto Broj sati
1. | dr.sc. Mirela Maricic¢ Ravnateljica 40
2. | Gorana Vaji¢, dipl. iur Tajnica 40
3. | Kristina Sari¢, dipl. pedag. Pedagog 40
4. | Martina Mrsi¢, dipl. psih Psiholog - mentor 40
5. | Anica Podrug, Voditeljica smjene 15
6 Margareta Glavurti¢, dipl. oec | KnjiZnicar - izvrstan savjetnik | 40
7. Ankica Rubi¢, oec. Voditeljica raCunovodstva 40
8. | Vanja Ermacora, upr. referent | Voditeljica ucenicke referade 40
Nastavno osoblje
Ime i prezime | Radno mjesto Broj sati
Hrvatski jezik
Suzana Kovi¢ Nastavnica hrvatskog jezika i knjiZevnosti- 40
savjetnik
Ivana Cota Nastavnica hrvatskog jezika i knjiZevnosti i 36
talijanskog jezika i knjiZevnosti - mentor
Sanja Bali¢ Nastavnica hrvatskog jezika i knjiZevnosti i 26
engleskog jezika i knjiZevnosti
Antonija Salinovié Nastavnica hrvatskog jezika i knjiZzevnosti 36
(zamjena Mirna Tadi¢)
Strani jezici
Romana Rodin Nastavnica engleskog jezika i knjiZevnostii | 40
njemackog jezika i knjiZevnosti
Vina Bezi¢ Nastavnica engleskog jezika i knjiZevnostii | 40
talijanskog jezika i knjiZevnosti
Toni Jerkovi¢ Nastavnik engleskog jezika i knjiZevnosti i 40
njemackog jezika i knjiZevnosti jezika
Sanja Bali¢ Nastavnica engleskog jezika i knjizevnosti 14
Antonija ToSi¢ Nastavnica francuskog jezika i knjiZevnosti | 15

Ivana Cota Nastavnica talijanskog jezika i knjiZevnosti




Matematika i Osnove informatike

Suzana Vuli¢-Korponja Nastavnica matematike 40
Domina Ban Nastavnica matematike 22
RuZica Vukman Nastavnica matematike i informatike 40
Ivan Liji¢ Nastavnik matematike i informatike 21
Zorica Raki¢ Nastavnica osnova informatike i racunalstva | 9
Povijest i geografija
Lucija Makjani¢ Capalija Nastavnica geografije - mentor 31
Kristina Stipica Nastavnica povijesti 31
Vjeronauk i etika
Antonija ToSi¢ Nastavnica vjeronauka 25
Marko Vrkic¢ Nastavnik vjeronuka 15
Lucija Makjani¢ Capalija | Nastavnica etike 9
TZK
Miranda Segvi¢ Kusti¢ Nastavnica tjelesne i zdravstvene kulture 40
Zoran Stojcic¢ Nastavnik tjelesne i zdravstvene kulture 40
Strukovni predmeti
Vanja Perkovi¢ Nastavnica informatike - izvrstan savjetnik | 40
Zdenka KrZelj Nastavnica ek.predmeta (dipl. oec.) 40
Jasenka RaSetina Nastavnica ek. predmeta (dipl. oec.) - 40
izvrstan savjetnik
Jasna Topi¢ Nastavnica ek.predmeta (dipl. oec.) 40
Marija Isteni¢ Nastavnica ek. predmeta( univ. spec. oec.) 40
savjetnik
Magda Barisi¢ Nastavnica ek. predmeta (dipl. oec.) - 40
savjetnik
Andrea Braovac Nastavnica poznavanja robe - savjetnik 40
Antonija Slavica Nastavnica poznavanja robe 40
Ena Vrbat Duplanci¢ Nastavnica ek.predmeta (dipl. oec.) 40




Suncika KmoSek Mimica | Nastavica psihologije 11
Ivana Prezzi Nastavnica ek. predmeta (dipl. oec.) mentor | 40
Antonio Bori¢ Nastavnik ek.predmeta (dipl. oec.) 40
Ana Nikoli¢ Nastavnica ek.predmeta(dipl. oec.) mentor | 40
Ivana Mimica Lelas Nastavnica ek.predmeta(dipl. oec.) 40
Dijana Dvornik Nastavnica pravnih predmeta (dipl. iur.) 22
mentor
Zorica Raki¢ Nastavnica informatike 31
Anica Podrug Nastavnica bio. i kem. 20
Vanda Parunov Nastavnik ek.predmeta (mag. oec.) 40
Duska Gr¢i¢ Nastavnik ek.predmeta (dipl. oec.) 40
Sandra Rautalin Nastavnik ek.predmeta (dipl. oec.) 20
Tehnicko i pomoc¢no osoblje
Damir Krsti¢ Domar /loZac¢-rukovatelj centr. grijanja 40
Mara Janjanin Spremacica 40
Ana janjanin Spremacica 40
Marina Ocasi¢ Spremacica 40




5. ORGANIZACIJA NASTAVE

Skola djeluje kao ustanova za odgoj i obrazovanje ekonomskih i trgovackih ljudskih
potencijala za zanimanje komercijalist, prodava¢ i administrator. U Skoli se odvijaju
sljedeci procesi:

a) odgojno-obrazovni procesi

b) zajednicki i op¢i poslovi

Neposredni rukovoditelji odgojno-obrazovnog procesa su ravnateljica, pedagog,
psiholog i voditeljica Skole. U procesu zajednic¢kih i opéih poslova, normativno-pravnim,
administrativnim te poslovima odrZavanja i osiguranja objekta i sl. rukovodi tajnik
Skole u suradnji s tvrtkom koja se bavi poslovima zastite na radu. Ra¢unovodstveno-
komercijalnim poslovima rukovodi ra¢unovoda, a cjelokupnom organizacijom Skole -

ravnateljica.

Organizacija Skolske godine zasniva se na Pravilniku o nalinu organiziranja i izvodenju
nastave u strukovnim Skolama donesenom od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja
i mladih Republike Hrvatske. Redovna nastava u Skoli realizira se u dvije smjene u pet
radnih dana i to jutarnja od 8:00 do 13:50 sati i poslijepodnevna od 14:00 do 19:50 sati
prema rasporedu sati za svaki razredni odjel. Nastava tjelesne i zdravstvene kulture
ukljuCena je u dnevni raspored nastavnih sati, a odvija se uglavnom u obrazovnim
skupinama. Nastava iz predmeta Etika odvija se u obrazovnim skupinama formiranim

po godinama obrazovanja.

SMJENA A:1.A,B,C,D; 2.A,B,C, D, E

SMJENA B:3.A,B,C D,E; 4.A,B,Ci 1.E
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RADNO VRIJEME

Nastavnici rade po tjednom rasporedu sati. Ravnateljica, tajnica, racunovodstvo,
ucenicka referada i stru¢na sluzba (pedagog, psiholog, voditelj) rade od 7:30 do 15:30
sati u jutarnjoj smjeni, poslijepodne od 13:00 do 21:00 sati. Dva dana u tjednu radi se u
popodnevnoj smjeni prema rasporedu i dogovoru. Domar i tri spremacice rade od 6:00
do 14:00 sati, poslijepodne od 13:00 do 21:00. Ravnateljica i/ili domar javljaju se i
dolaze na poziv u slu¢aju provale ili neke nezgode u Skoli. Spremacica obavlja i kurirske

poslove po nalogu ravnateljice i tajnice.

DNEVNI ODMORI: nastavno osoblje - u vrijeme velikog odmora u¢enika od 10:25 do
10:45 sati dok ostali u jutarnjoj smjeni 30 minuta u pravilu od 10:15 do 10:45.
Nastavno osoblje - u vrijeme velikog odmora od 16:25 do 16:45 sati dok ostali u

popodnevnoj smjeni 30 minuta u pravili od 16:15 do 16:45.

6. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA

PROGRAMI:
PRODAVAC-TRAJANJE 3 GODINE

l.razred - nastava se izvodi prema novom strukovnom kurikulu za stjecanje
kvalifikacije prodavac/prodavacica (061104) u sektoru Ekonomija i trgovina

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025 03 45 606.html

2.1 3. razred prema sljede¢em strukovnom kurikulu:

Nastavni predmet

2.razred 3.razred

w
w

Hrvatski jezik

Engleski jezik

Povijest

Geografija

Vjeronauk /Etika

Politika i gospodarstvo
Tjelesna i zdravstena kultura
Matematika

Osnove informatike

NN NN INNN
NN N (= INNNDN
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Nabavno poslovanje / /
Poslovanje prodavaonice / /
Poznavanje robe 3 2
Prodajno poslovanje 3 /
Prodajna komunikacija / /
Poslovna dokumentacija / 1
Osnove marketinga 2 /
Ponasanje potrosaca / 1
Trgovacka praksa 7 14
Ekologija i odrzivi razvoj / /
Prezentacijske vjeStine 2 /
Upravljanje prodavaonicom / 2
UKUPNO 31 32
PRODAVAC 1. RAZRED
OPCE OBRAZOVNI PREDMETI Sati Sati godiSnje
tjedno
Hrvatski jezik 3 105
Engleski jezik 2 70
TZK 2 70
Povijest 2 70
Vjeronauk /Etika 1 35
UKUPNO 10 350
STRUKOVNI MODULI
Maloprodaja 2 70
Prehrambena roba 3 105
Radni procesi u nabavi 2 70
Osnove matematike 2,25 78,75
Uvod u poslovanje 2 70
prodavaonice
AranZziranje i estetsko 2 70
oblikovanje
Zaposljavanje u maloprodaji | 0,75 26,25
Radne procedure u 8 280
prodavaonici
IZBORNI | Tekstil 2 70
MODUL
UKUPNO 24 840
UKUPNO 34 1190

12



PRODAVAC 2. RAZRED

R.Br. Nastavni predmet Sati Sati godisSnje
tjedno

1. Hrvatski jezik 3 105
2. Engleski jezik 2 70
3 Matematika 2 70
4 Geografija 2 70
5 TZK 2 70
6 Poznavanje robe 3 105
7 Osnove marketinga 2 70
8 Osnove informatike 2 70
9 Prodajno poslovanje 3 105
10 Prezentacijske vjestine 2 70
11 Trgovacka praksa 7 245
12 Vjeronauk /Etika 1 35

UKUPNO 31 1085

PRODAVAC 3. RAZRED
R.Br. Nastavni predmet Sati Sati godisSnje
tjedno

1. Hrvatski jezik 3 96
2. Engleski jezik 2 64
3. Matematika 2 64
4. Poznavanje robe 2 64
5. TZK 2 64
6. Politika i gospodarstvo 2 64
7. Poslovna dokumentacija | 1 32
8. Ponasanje potrosaca 1 32
0. Upravljanje 2 64

prodavaonicom
10. Trgovacka praksa 14 448
11. Vjeronauk /Etika 1 32

UKUPNO 32 1024

PRAKTICNA NASTAVA IZVAN SKOLE:
Prodavac Irazred 1 odjeljenjax 4 sati = 4 sati
Il razred 1 odjeljenjax7 sati = 7 sati

III razred 1 odjeljenjax 14 sati = 14 sati

UKUPNO: 25 sati

Voditeljica trgovacke Trgovacke prakse je prof. Ana Nikoli¢.

13



KOMERCIJALIST-TRAJAN]JE 4 GODINE

l.razred - nastava se izvodi prema novom strukovnog kurikula za stjecanje

kvalifikacije Komercijalist / Komercijalistica (060305) u sektoru Ekonomija i trgovina

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025 03 37 512.html

2., 3.i4. - nastava se izvodi prem sljedecem nastavnom planu i programu:

R.br NASTAVNI PREDMET
2.razred | 3.razred | 4.razred.
OPCEOBRAZOVNI |
HRVATSKI JEZIK 3 3 3
ENGLESKI JEZIK 3 3 3
POVIJEST 2 / /
GEOGRAFIJA 2 / /
VJERONAUK /ETIKA 1 1 1
POLITIKA I GOSPODARSTVO / / /
TJELESNA 1 ZDRAVSTENA KULTURA | 2 2 2
MATEMATIKA 3 3 2
IZBORNI | TALIJANSKI/NJEMACKI/FRANCUSKI | 2 2 2
JEZIK
2.razred | 3.razred | 4.razred.
STRUKOVNI |
TRGOVINSKO POSLOVANJE 3 3 /
POZNAVANJE ROBE 3 3 2
PODUZETNISTVO / 2 3
STRUKOVNE VJEZBE 2 2 2
RACUNOVODSTVO 2 2 /
OSNOVE TRGOVACKOG PRAVA / 2 /
POSLOVNE 2 2 2
KOMUNIKACIJE
INFORMATIKA 2 2 /
MARKETING / / 3
TEHNIKA VANJSKOTRGOVINSKOG / / 3
POSLOVANJA
TRANSPORT, SPEDICIJA 1 / / 2
OSIGURANJE

14
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STRUKOVNE V]EZBE, POSLOVNE KOMUNIKACIJE, INFORMATIKA I
RACUNOVODSTVO odrZavaju se u specijaliziranim u¢ionicama.

STRUCNA PRAKSA (2.r-80 sati, 3.r-80 i 4.r-40 sati) odrzava se u tvrtkama iz sektora

Trgovine.

KOMERCIJALIST 1. RAZRED

OPCEOBRAZOVNI NASTAVNI PREDMET Sati tjedno | Sati godi$nje
Hrvatski jezik 4 140
Engleski jezik 2 70
Matematika 4 140
Povijest 1 35
TZK 2 70
Vjeronauk /Etika 1 35
UKUPNO 14 490
STRUKOVNI MODULI
Unutarnje trgovinsko poslovanje s vjeZbama 4 140
Osnove ra¢unovodstva 2 70
Informacijsko-komunikacijske tehnologije u 3 105
uredskom poslovanju
Uvod u osobne financije 2 70
Uvod u poslovne komunikacije 2 70
Uvod u poduzetni$tvo 2 70
Engleski jezik struke 1 3 105
UKUPNO 18 630
UKUPNO 32 1120
KOMERCIJALIST 2. RAZRED
R.br | Nastavni predmet Sati tjedo | Sati godiSnje
1 Hrvatski jezik 3 105
2 1 Strani jezik 3 105
3 Matematika 3 105
4 Povijest 2 70
5 Geografija 2 70
6 TZK 2 70
7 Poslovne komunikacije 2 70
8 Informatika 2 70
9 Poznavanje robe 3 105
10 RacCunovodstvo 2 70
11 Trgovinsko poslovanje 2 70
12 Strukovne vjeZbe 2 70
13 2.Strani jezik 2 70
14 | Vjeronauk /Etika 1 35
UKUPNO 32 1120
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KOMERCIJALIST 3. RAZRED

R.br | Nastavni predmet Sati tjedno | Sati godiSnje

1 Hrvatski jezik 3 105

2 1 Strani jezik 3 105

3 Matematika 3 105

4 TZK 2 70

5 2.strni jezik 2 70

6 Poduzetnistvo 2 70

7 Poslovne komunikacije 2 70

8 Informatika 2 70

9 Poznavanje robe 3 105

10 Racunovodstvo 2 70

11 Trgovinsko poslovanje 3 105

12 Strukovne vjeZbe 2 70

13 Osnove trgo.prava 2 70

14 Vjer /Etika 1 35
UKUPNO 32 1120

KOMERCIJALIST 4. RAZRED

R.br | Nastavni predmet Sati tjedo | Sati godisSnje

1 Hrvatski jezik 3 96

2 1 Strani jezik 3 96

3 Matematika 2 64

4 TZK 2 64

5 2.strani jezik 2 64

6 Poduzetnistvo 3 96

7 Psihologija prodaje 2 64

8 Marketing 3 96

9 Poznavanje robe 2 64

10 Transport Spedicija i osiguranje 2 64

11 Poduzetnistvo 3 96

12 Strukovne vjeZbe 2 64

13 Tehnika vanjsko trgovinskog poslovanja | 3 96

14 Vjer /Etika 1 32
UKUPNO 32 1024
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ADMINISTRATOR-TRAJANJE 3 GODINE

Broj sati Ukupno
Naziv predmeta 1. razred 2. razred 3. razred sati
tjedno | godidnje | tjedno | godinje | tjedno | zodiSnje
1. OPCEOBRAZOVNI
DIO
Hrvatski jezik 4 140 4 140 4 128 408
Racunalstvo 0 0 2 70 3 B 166
Tjelesna 1 zdravstvena
kultura 2 70 2 70 2 b4 204
Enka/Vieronauk | 35 l 35 | 32 102
Strani jezik 2 70 1 35 l 32 137
UKUPNO OPCE
OBRAZOVNI DIO 9 315 10 350 11 352 1017
IL STRUCNO -
TEORLISKI DIO
Matematika u struci 2 70 2 70 2 b4 204
(Jsnove ekonomije 1 prava 1 35 3 105 2 64 204
Komunikacija u poslovno)
organizacijl 6 210 6 210 6 192 612
Poduzetnidtvo 1 35 0 0 0 0 35
Izbormi predmet:
(Kompjutorska
daktilografija/Poduzetnistvo
na djelu) 2 70 2 70 2 64 204
UKUPNO: STRUCNO -
TEORLISKI DIO 12 420 13 455 12 384 1259
UKUPNO L+ 1L 21 735 23 805 23 736 2276
111. PRAKTICNI DIO
1754 175+ 160+ [ 510+

Prakticna nastava® 51 (BD)* 5 (80)* 5 (B0)* | (240)*
UKUPNO: L. + 11 +I11. 26 990 28 1060 28 976 3026




Prakti¢na nastava u zanimanju administrator: jedan dio prakti¢ne nastave izvodi se u
Skoli (u uredskom praktimumu/specijaliziranoj ucionici), a drugi dio u radnom procesu.
Prakti¢na nastava u Skoli izvodi se:

- u L. godini obrazovanja: 5 (pet) sati tjedno kroz nastavnu godinu; obuhvaca rad u
ucionici i u u uredskom praktikumu

- u I. godini obrazovanja: 5 (pet) sati tjedno kroz nastavnu godinu; obuhvaca rad u
ucionici i u uredskom praktikumu

- u IIl. godini obrazovanja: 5 (pet) sati tjedno kroz nastavnu godinu; obuhvaca rad u
ucionici i u uredskom praktikumu

Prakti¢na nastava u radnom procesu izvodi se kroz dva zasebna radna tjedna u $kolskoj
godini Sto ukupno iznosi 80 radnih sati u radnom procesu u blokovima.
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IZBORNA NASTAVA

KOMERCIJALIST
Talijanski jezik 2a,3a, | prof. Vina Bezi¢ i prof. Ivana Cota
4a
Njemacki jezik 2b, 3b, | prof. Romana Rodin i prof. Toni Jerkovié¢
4b
FrancuskKi jezik 2¢, 3¢, | prof. Antonija ToSi¢
4c
Vjeronauk prof. Antonija ToSi¢ i prof. Marko Vrki¢
Etika prof. Lucija Makjani¢ Capalija
PRODAVAC
Tekstil 1.d prof. Antonija Slavica
Prezentacijske vjestine | 2.d prof. Vanda Parunov
Upravljanje 3d prof. Duska Gr¢ic
prodavaonicom
Vjeronauk prof. Antonija ToSi¢ i prof. Marko Vrki¢
Etika prof. Lucija Makjani¢ Capalija
ADMINISTRATOR
Poduzetni$tvo na djelu | 1.e, prof. Ivana Mimica Lelas
2.e,3.e
Vjeronauk prof. Antonija Tosi¢ i prof. Marko Vrki¢
DODATNA NASTAVA
Nastavni predmet Broj sati Nastavnik Broj ucenika
tjedno/godisnje
HRVATSKI JEZIK 1/32 Sanja Bali¢ 10-15 (4.r)
POSLOVNE 1/32 Vanda Parunov 10 (3..1)
VJESTINE
MATEMATIKA 1/32 Ivan Liji¢ 10-15 (4.r)
PODUZETNISTVO 1/32 Sandra Rautalin 10-15 (4.r)
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FAKULTATIVNA NASTAVA

Nastavni predmet Broj sati Profesor Broj ucenika
tjedno/godisSnje
UMJETNA INTELIGENCIJA; 1/35 Ivana Prezzi 9 uc - 3. b. kom.
od koncepta do primjene
2 god. ucenja
FRANCUSKA KULTURA I 1/35 Kristina Stipica | UCenici 2., 3. i 4.
POVIJEST razreda smjera
1/35 komercijalist
(dvije grupe)
KULTURNO - POVIJESNA 1/35 Kristina Stipica | 2.b
BASTINA
GIS 1/35 Lucija 15 (1.i 2. raz,,
Makjani¢ komercijalist)
Capalija
FRANCUSKI JEZIK U 1/35 Antonija ToSi¢ | 2.c
KOMUNIKACIJI - razina A1
FRANCUSKI JEZIK U 1/35 Antonija ToSi¢ | 3C,4C

KOMUNIKACIJI - razina Al
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7. PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, PROJEKATI, KULTURNIH I
JAVNIH DOGADANJA

IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
1. SKOLSKI PORTAL KonTas?

Nositelji aktivnosti - Ivana Cota, nastavnica hrvatskog jezika i knjiZzevnosti

2. CITATELJSKI KLUB

Nositelji aktivnosti - Mirna Tadi¢ i Suzana Kovi¢, nastavnice hrvatskoga jezika u suradnji

RV

3. ENGLESKI KLUB

Nositelji aktivnosti - Romana Rodin, nastavnica engleskog jezika

4. POVIJESNA DRUZINA

Nositelji aktivnosti - Kristina Stipica, nastavnica povijesti

5. UCENICKA ZADRUGA ,BUTIGA*“

Nositelji aktivnosti - Antonija Slavica, nastavnica poznavanja robe i Margareta Glavurtic,

v

6. EKO GRUPA
Nositelji aktivnosti Anica Podrug, nastavnica biologije i Andrea Braovac, nastavnica

poznavanja robe
7. HUMANITARNO - EDUKACIJSKA GRUPA

Nositelji aktivnosti Martina Mr$i¢ - psihologinja, Anica Podrug, nastavnica biologije
8. SKOLSKI SPORTSKI KLUB ,MERKUR“

Nositelji aktivnosti Miranda Segvi¢ Kusti¢ (za uéenice); Zoran Stoj¢i¢ (za u¢enike),

nastavnici TZK

TERENSKA NASTAVA
TERENSKA NASTAVA: Posjet HNB-u i Hrvatskom saboru, 3. i 4. razredi
TERENSKA NASTAVA: Kuéa Senoa (Posjet Zagrebu), 1.a, 1.b i 1.c smjer: komercijalist

TERENSKA NASTAVA: Posjet Drzavnom natjecanju WorldSkills Croatia 2026, , 3.1 4.
razredi
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PROJEKTI

Erasmus akreditacija u podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja - vodi
se pod brojem 2023-1-HR01- KA120-VET-000194355.

Akreditacija je dodjeljena za razdoblje od 1. veljace 2024. do 31. prosinca 2027.

ERASMUS+ PROJEKT 2025-1-HR01-KA121-VET-000315018

Projekt ukljucuje dvije mobilnosti - jedno zeleno Erasmus putovanje (green travel) i
jedno klasi¢no Erasmus putovanje (planirano za Francusku).

Namijenjeno ucenicima 3. i 4. razreda smjera komercijalist i 3. razreda smjer prodavac
za stjecanje prakti¢nih kompetencija u skladu s potrebama trZzista rada.

Namijenjeno i nastavnicima strukovnih predmeta koji sudjeluju u mobilnosti radi

profesionalnog razvoja i jacanja kvalitete nastave.

PROJEKT - SAVE 2025./2026.

- ukljucuje ucenike zavrsnih razreda smjera komercijalist u inicijativu kojom se
razvija svijest o kruznom gospodarstvu, odrzivosti i druStvenoj odgovornosti. U
suradnji s mentorima i partnerima (Privredna banka Zagreb i Muzej Stednje u
Torinu), ucenici ¢e istrazivati ekoloske i drustvene probleme u svojoj zajednici te
osmiSljavati i prezentirati odrZiva rjeSenja.

Mentori: Magda BariSic¢ i Ivana Prezzi, nastavnice strukovnih predmeta: Strukovne
vijezbe, Marketing, Tehnika vanjsko trgovinskog poslovanja

Partneri: Privredna banka Zagreb i Muzej Stednje u Torinu

PROJEKT - FESTIVAL ZNANOSTI 2026 - “ENERGIJA”

Projekt za Festival znanosti 2026 na temu Energija u poslovanju: inspirirani Teslom
povezuje sadrZaje viSe nastavnih predmeta (Strukovne vjeZbe, Marketing, Poslovne
komunikacije, Tehnika vanjsko trgovinskog poslovanja, Ekologija, Umjetna inteligencija
i Uvod u poslovanje prodavaonice) te e biti predstavljen kroz izloZbeni Stand na kojem
¢e ucenici prikazati svoja istrazivanja i kreativna rjeSenja.

UcCenici 1.2 i 4. razreda smjera komercijalist, 1 razred smjer prodavac

Nositelji: Magda BariSi¢, Duska Grci¢, Anica Podrug, Ivana Prezzi, nastavnice strukovnih

predmeta
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PROJEKT - EXPO 2026

Projekt je namjenjen ucenicima 4. razreda smjera komercijalist kroz sudjelovanje na
sajmu i naknadne aktivnosti u Skoli, a uskladen je s odgojno-obrazovnim ishodima i
medupredmetnim temama.

Nositelji: Magda BariSi¢ I Ivana Prezzi, nastavnici strukovnih predmeta

PROJEKT - ZUPANIJA NA DLANU: TURISTICKO-EKONOMSKA RAZGLEDNICA“
Projekt okuplja ucenike i nastavnike iz viSe Zupanija s ciljem predstavljanja kulturnih,
gospodarskih i druStvenih obiljeZja vlastitog kraja kroz marketin§ku kampanju. Ucenici
provode istraZivanja u svojim sredinama, razmjenjuju rezultate i svaka Zupanija
osmisljava vlastitu ,razglednicu“ - promotivni paket (slogan, plakat, digitalna broSura,
video).

Nositelji: Marija Isteni¢, nastavnica ekonomske grupe predmeta, Ivana Cota, nastavnica
hrvatskog i talijanska jezika i knjiZevnosti, Vanda Parunov, nastavnica ekonomske grupe
predmeta

Partneri: Ekonomska i trgovacka Skola Dubrovnik, Srednja Skola Biograd na moru,

Srednja strukovna skola bana Josipa Jelaci¢a Sinj.

PROJEKT - PLAN(ET) B: ZIVOT BEZ OTPADA

Cilj projekt je uociti vaznost smanjenja otpada kroz zero waste nacelo te razvoj vjestina i
stavova koji doprinose oc¢uvanju okolisa, odgovornom koriStenju resursa i odrzivom
nacinu Zivota.

Nositelji: Andrea Braovac i Jasenka RaSetina, nastavnice strukovnih predmeta

Partner: Prirodoslovna Skola Split

Projekt 100 rijeci je projekt za poticanje kreativnog pisanja Hrvatske mreZe $kolskih
knjiZnicara.
Nositeljice aktivnosti: Suzana Kovi¢, nastavnica hrvatskoga jezika, Margareta Glavurtic,

v
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PROJEKT - MREZA CITANJA
razini osnovnih i srednjih Skola Republike Hrvatske i uz podrsku MZOM.

Nositeljice aktivnosti: Suzana Kovi¢, nastavnica hrvatskoga jezika, Mirna Tadi¢,

1rv_ s

PROJEKT - DIGITALNI INOVACIJSKI INKUBATOR
Online projekt Instituta za inovacije, Skolske knjige te Znanstvenog centra izvrsnosti za
Skolsku efektivnost i menadZment na platformi stellarplatform.com na drZzavnoj razini.

Nositelj: Marija [steni¢, nastavnica ekonomske grupe predmeta

PROJEKT - SKOLSKI PROJEKT - KONTAS DRVO
Cilj projekta je izraditi zajedni¢ku digitalnu zbirku pri¢a (KonTa$S Drvo).
Ucenici 3. razreda (3.3, 3.b i 3.c razred - komercijalisti; 3.e - administratori)

Nositelj: Ivana Cota, nastavnica hrvatskog i talijanskog jezika

NATJECANJA
Planira se sudjelovanje u¢enika Skole na $kolskim i meduZupanijskim natjecanjima iz

slijedecih predmeta:

Natjecanje Nastavnik
Poduzetnistvo Sandra Rautalin

Prodajne vjesStine Vanda Parunov

Smotra vjeZbenickih tvrtki Magda Barisi¢

TZK Z. Stojci¢, M. Segvi¢ Kusti¢

Realizacija prema kalendaru natjecanja.
SKOLSKA EKSKURZIJA i SKOLSKI IZLETI UCENIKA

Ekskurzije u¢enika drugih i trecih razreda te Skolski izleti u Skolskoj godini 2025./2026.

provest ¢e se na kraju nastavne, odnosno Skolske godine.
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KULTURNA I1JAVNA DOGADANJA

19. Tjedna cjeloZivotnog ucenja - strucni skup , UCenje bez granica - inovativne
prakse u nastavi i obrazovanju“, listopad 2025. godine
SAJMOVI u skoli u okviru rada Skolske zadruge Butiga - prosinac, travanj

DAN SREDNJIH SKOLA SDZ - svibanj 2025.

Kino predstave - Interdisciplinarno ucenje kroz film - “Downton Abbey: The Grand
Finale” - listopad 2025.

HNK - pretplate ucenika i nastavnika za sezonu 2025/26.

AKTIVNOSTI SKOLSKE KNJIZNICE U OKVIRU KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI
Tijekom Skolske godine obiljezavat ¢e se vazne obljetnice hrvatskih i stranih pisaca,

organizirat ¢e se tematske izloZzbe, obiljezavati vazna dogadanja i medunarodni dani.

e Dan Europske bastine (23. rujna)

e Medunarodni mjesec knjige i Skolskih knjiZnica (15. 10. - 15. 11.) i ukljucivanje u
projekte za poticanje ¢itanja: Citanjem do zvijezda i 100 rijeci.

e obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije 16.11. (razliCite radionice u
knjiZnici na temu tolerancije i nenasilja u suradnji s Skolskom psihologinjom)

e radionice u Dan sjeéanja na Vukovar i Skabrnju (18. 11.)

e Medunarodni dan volontera (5.12.)

e obiljezavanje BoZi¢a i novogodiSnjih blagdana (prosinac)

e Obiljezavanje Medunarodnog dana sjecanja na Zrtve holokausta (27. 1.)

e Obiljezavanje Valentinova (14.2.)

e ObiljeZavanje Medunarodnog dana materinskog jezika (21. 2.)

e Dan ruZicastih majica - Dan borbe protiv vr$njackog nasilja (26.2.)

e Medunarodni dan Zena (8.3.)

e Obiljezavanje svjetskog dana pjesnisStva (21.3.)

e Uskrs$nji blagdani (travanj)

e Dan hrvatske knjige 22.4. i Dan svjetske knjige 23.4.

e No¢ knjige - travanj

e ObiljeZavanje dana grada Splita (7.5.)
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8. GODISNJI VREMENIK ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

GODISN]JI (orjentacijski) VREMENIK SKOLE ZA SKOLSKU GODINU 2025./2026.

Pocetak nastavne godine: 8. rujna 2025.

Zimski odmor za ucenike pocCinje 24. prosinca 2025. i traje do 9. sijecnja 2026. Nastava

pocinje 12. sije¢nja 2026.
17.11. 2025. godine - nenastavni dan

Proljetni odmor za ucenike pocinje 30. oZujka 2026. i zavrSava 6. travnja 2026. Nastava

pocinje 7. travnja 2026. godine (utorak).
6. 5. 2026. godine - Dan Skole

7.5.2026. godine - Dan Sv. Dujma - Dan grada Splita - nenastavni dan

8. 5. 26. - nenastavni dan

ZavrSetak nastavne godine za zavr$ne razrede: 22. svibnja 2026. (petak)

ZavrsSetak nastavne godine: 12. lipnja 2026. (petak)

Broj radnih dana u 2025./2026.

Razredi Prvo polugodiste Drugo polugodiste UKUPNO
nezavrsni 75 100 175
zavrs$ni 75 86 161

Razredni i predmetni ispit za zavrSne razrede - od 11. do 22. svibnja 2026.
Rok odabira tema za Zavrsni rad je 31. listopada 2025.

Prijava obrane zavrSnog rada je do 1. travnja 2026.

Predaja zavrSnog rada do 1. lipnja 2026.

Dopunski rad za ucenike zavrsnih razreda - od 1. lipnja do 9. lipnja 2026.

Obrane zavrs$nog rada bit ¢e od 11. lipnja do 12. lipnja 2025.
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Razredni i predmetni ispit za 1., 2.1 3. razrede - od 28. svibnja do 12. lipnja 2026.
Dopunski rad: 18. lipnja do 26. lipnja 2026.

PODJELA SVJEDODZBI: - svetana podjela

- 25. lipnja 2026. - zavrsni razredi

- 7.srpnja 2026. - 1., 2.1 3. razredima

POPRAVNI ISPITI bit ¢e od 19. kolovoza do 21. kolovoza 2026.

Obrane zavrs$nih radova u jesenskom roku - od 24. kolovoza 2026.

e MATURALNA VECER - odrZat ¢e se krajem svibnja

e EKSKURZIJE ucenika 2. i 3. razreda - odrzat ¢e se krajem kolovoza

Napomena : Ovaj vremenik je okvirni i Skola prema potrebi zadrzava pravo

izmjene istog.

PLAN I PROGRAM POLAGAN]JA ISPITA DRZAVNE MATURE

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli uCenici zavrSnih

razreda smjer komercijalist u ovoj Skolskoj godini imaju pravo pristupiti ispitima

drZzavne mature. Za organizaciju i provodenje drZavne mature ravnatelj Skole imenovao

je Skolsko ispitno povjerenstvo koje ¢ine:

1.

A T

7.

dr. sc. Mirela Marici¢, predsjednik,

Lucija Makjani¢ Capalija, ispitni koordinator,
Andrea Braovac, ¢lan,

Ana Nikoli¢, ¢lan

Antonija ToSi¢, ¢lan

Kristina Stipica, ¢lan

Suzana Kovi¢, ¢lan

Poslovi i zadace Skolskog ispitnog povjerenstva propisani su Pravilnikom o polaganju

drZzavne mature (NN 01/13,41/19,127/19,55/20,53/21,126/21, 19/23).
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https://www.zakon.hr/cms.htm?id=2675
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=39399
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https://www.zakon.hr/cms.htm?id=44443
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=48727
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=50506
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=56017

ISPITNI KOORDINATOR

Za ispitnog koordinatora za provedbu i realizaciju drZavne mature imenovana je, na
prijedlog ravnateljice, Lucija Makjani¢ Capalija, nastavnica geografije i etike, za
zamjenika ispitno koordinatora RuZica Vukman, nastavnica matematike i informatike.
Poslovi i zadaci ispitnog koordinatora su: - osigurava i provjerava popis i prijavu
uCenika za ispite - zaprima, zasStiCuje i pohranjuje ispitne materijale - osigurava
prostorije za provodenje ispita - nadzire provodenje ispita - osigurava pravilnost
postupka provedbe ispita - osigurava povrat materijala Centru - informira sve ucenike o
sustavu vanjskog vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja - savjetuje ucenike o
odabiru izbornih predmeta drzavne mature - informira ucenike o postupku provodenja
ispita - koordinira prijavljivanje ispita na razini Skole - pravovremeno dostavlja
rezultate ispita ucenika - vodi brigu u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s
poteskotama - informira nastavnike o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskog
vrjednovanja - savjetuje i pruza podrSku nastavnicima - sudjeluje na stru¢nim
skupovima u organizaciji Centra - organizira tematske sastanke u kojima se raspravlja i
informira o svim pitanjima i novostima u svezi s vanjskim vrjednovanjima - osigurava
pravovremenu dostupnost informacijama i publikacije za nastavnike - suradivati s
roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drZzavne mature -
unosi i upotpunjava prvobitne podatke o Skoli i nastavnim predmetima u bazu podataka
- unosi i upotpunjava mati¢ne podatke ucenika u bazi podataka - unosi prijave za ispite

u suradnji s u¢enicima.

DeZurni nastavnici

Za vrijeme pisanja ispita drZavne mature odreduju se dva deZurna natavnika po
prostoriji, u kojoj ne smiju biti nastavnici predmeta iz kojeg se polaZe ispit. Jedan od tih
nastavnika je i voditelj prostorije. Poslovi i zadaci dezurnih nastavnika su: - provjerava
uredenost ispitne prostorije - provjerava nazocCnost ucenika i njihov idnetitet -
ucenicima daje odgovarajuce upute za rad i upozorava ih na pridrZavanje propisnih
pravila i uputa - provjerava sjede li ucenici pram odredenom planu sjedenja - dijeli
materijale za ispit i upozorava ucenike da provjere jesu li primili sve materijale -
upozorava ucenike da procitaju upute - nadzire pocetak ispita tako da ne ometa ucenike

- prati ucenika za vrijeme krace odsutnosti iz ispitne prostorije - vodi zapisnik o
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polaganje pisanog dijela ispita - biljeZi sve posebnosti koje su se dogodile tijekom ispita
- izrice opomenu uceniku u slucaju mogucih prekrSaja odnosno obavjeStava
predsjednika Skolskog ispitnog povjeenstva o drugim ( teZim ) preksajima - nakon
zavrSetka ispita prikuplja ispite te pregledava ispravnost - prikupljene ispite urucuje
ispitnom koordinatoru

Pravila deZurstva i broj deZurnih nastavnika na ispitima drZavne mature propisuje
Nacionalni centar za vanjsko vrjednovanje obrazovanja.

Ucenici nase Skole nisu obvezni pristupiti drZavnoj maturi, pa za sada nije moguée
predvidjeti broj onih koji ¢e se prijaviti za istu. Kako broj deZurnih nastavnika ovisi o
broju prijavljenih ucenika, odnosno broju ispitnih prostorija, imena deZurnih

nastavnika odredit ¢e se naknadno.
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KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2025./2026. - PRVI ROK

KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA D ZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2025./2026. — PRVI ROK

I. TIEDAM
DATUM POCETAK ISPITA  TRAJAMJE ISPITA (MIN.) ZAVREETAK ISPITA
1 LIPNIA = .
A g il
AL e
2. LIPMJA o
A AN =200
1130
3. LIPHJA
DATUM ISPIT AK ISPITA  TRAJANJE ISPITA {MIN.} EPTA
EPARIOLSK JEDK (viZa rozina) L] 55+ 304 B5 140
SPAMIOLEK JETIK (oanovma rozing) a0n F wan
8. LIPNJA o - N — :
LATINSKIJEZIK (i razmal 14,00 ri 1600
LATIMSK] JEZIK [a=mizwna razimio) 14.00 100 B4
HUEMAER JE2IK [vifa razira) L] T+ 35478 200
. LIPHJA MUEHALKI JEZIK [osmovna razina) L] 100+ 30 iRTH]
FILOZOFLLE 14,00 =0 15.30
TALIARKSK] JETIK (ia razina) a0n 65+ 20 45 .30
0. LIPHJA TALIJAMER| JEPK (psnovno rozire) L] TS+ 28 A0
LIKOVHA LIMJETHOST 14,00 0 100
FRAMCLSK] JEZK (sita rozing) 200 554+ 304 85 a0
1. LIPMJA FRANCUSEK] JETIK (zsnovra rozina) 200 2 L]
GREKIIEZIK 14,00 100
III. TJEDAN
DATUM POCETAK ISPITA  TRAJANJE ISPITA (MIN.} ZANREETAK ISPITA
15, LIPMJA HRVATSK JETH (tast + sadatak] ann 00+ 80 200
16, LIPHJA HRVATSK] JEPH (ese) L] 1D 140
POLITHA | GOSPODARSTYD a0 ] ikl
17 LIPKIA
POVIIES 14,00 =13 %15
FIZKA L] 180 00
18. LIPMJA
LOGIKA 14,00 L 15.40
EMIGLESKI JETK {v%a rozing) 200 T+ 35475 00
19, LIPMJA - . X X
EMGLESK] JEZK (psnovno rozina) a0n 16 +30 0,45
IV. TJEDAN
DATUM ISPIT POCETAK ISPITA  TRAJAMNJE ISPITA (MIN.) ZAVREETAK ISPITA
23. LIPMJA . — —
-y
24 LIPMIA
25 LIPMJA
26. LIPMJA
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KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE
U SK. GOD. 2025./2026. - DRUGI ROK

\v/ KALENDAR | VREMENIK PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE

— U SK. GOD. 2025./2026. — DRUGI ROK

DATUM 1SPIT POCETAK ISPITA | TRAJARJE ISPITA (MIM.) ZAVREETAK ISPITA
15, HOLOVOZA MFORMATEA B00 108 10.40
POLMKA | BOSPODARS TV a0 ) 1530

HARWVATSK] JESD st + sndetak] {=Nalk) 100 + an prdn i
20. KOLOVOZA
FILOZOFLL .00 L2 1530
HRVATEK] JEDIH (2se) 200 150 Han
. HOLOWVOZA
ELAZEEMA LIHETHROST .00 & 1630
II. TJEDAN
FIZIKA E00 1 12,00
24, KOLOVOZA
GEOSRAFIIA A0 a0
BIOLOGLA 200 180
25 KOLOVOZA
POVLIEST A0 35 1E15
MATEMATIKS (vifa rozina) aan 8o 12.00
26. KOLOVOZA PATEMATIXA {nsmovna razing) 1] 150 .30
SOCILDEIA A0 a0 16.30
KEMLIL T [ 12,00
27 KOLOVOZA
PSIHOLOBLA a0 80 .30
EMGLESK] JEZIK [wifn raziral 200 Tl 4 254 75 12,00
28, KOLOVOZA EMGLESK JEZIK {psraovna razra) 200 76+ 30 045
LOEIKS Wap 150 1620

DATUM ISPIT ETAK ISPITA | TRAJAMJE ISPITA (MIN.) ISPITA

HUEHACK] JEZIK {(vio razirea B0l

F1. KOLOVOZA

1 RUINA

2. RUIHA .
3_RLINA :
4. RUJNA § : :
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9. SOCIJALNA 1 ZDRAVSTVENA ZASTITA I SKOLSKI PREVENTIVNI
PROGRAM

U organizaciji provedbe programa rada na zdravstvenoj i socijalnoj zastiti u€enika
sudjeluju razrednici i psihologinja Skole uz suradnju roditelja.
U sklopu ovog programa realizirat ¢e se i Skolski preventivni program. On je usmjeren
na ocuvanje zdravlja, razvijanje pozitivnih navika i stilova Zivota, razvijanje tolerancije,
razvijanje socio-emocionalnih vjestina, poticanje kreativnosti i kvalitetno provodenje
slobodnog vremena, suzbijajudi Stetne i neprihvatljive navike i oblike ponasanja.
Nositelj aktivnosti zdravstvene zastite je dr. Igor Papi¢ iz Zavoda za javno zdravstvo uz
pomo¢ struéno-pedagoske sluzbe Skole.
Svrha aktivnosti je prevencija i zastita ucenika.
Planirane aktivnosti su:

- op¢i sistematski pregledi ucenika

- preventivno cijepljenje

Osim navedenog predviden je i ciklus od tri do Cetiri predavanja dr. Igora Papica, a
teme ¢e odabrati sami ucenici (droga, pusenje, alkohol, seksualni odgoj i dr.). Osim toga
stalno radi savjetovaliste za ucenike, roditelje i profesore koje takoder vodi dr.

Papic.

Igor Papi¢, dr.med.
Skolska ambulanta
Trg hrv. bratske zajednice 5

tel: 021 / 480-304
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SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZA SK.GOD. 2025./2026.

VODITELJ PROGRAMA: Martina Mrsi¢, struéni suradnik psiholog

PROGRAM REALIZIRAJU: Nastavnici, stru¢ni suradnici, ravnatelj

Svrha skolskog preventivnog programa je poucavanje ucenika op¢im zivotnim vjeStinama,

sprjecavanje 1 suzbijanje neprihvatljivih oblika ponaSanja, pomo¢ u donoSenju ispravnih

odluka i uspjesnom rjeSavanju problema, promicanje znanja i vjestina koje mogu ucvrstiti

i unaprijediti zdrav stil Zivljenja, prevenciju bolesti, pravilnu organizaciju slobodnog

vremena te kvalitetna ponudu sportskih i drugih kreativnih sadrzaja.

Provodenje skolskog preventivhog programa organizirano je kroz cjelokupnu redovnu

nastavu, aktivnosti u $koli kao 1 izvannastavne aktivnosti obuhvacene kurikulumom Skole.

CILJ programa:

1.

Kroz mjesecna RV  pratiti odgojnu problematiku razreda, prevenirati

nezeljena ponasanja, i pravovremeno reagirati.

. Dogovarati na RV zajednicke aktivnosti kako bi nastavnici zajednicki

djelovali u Skoli s ciljem poduzimanja mjera zastite ucenika, osamostaljivanja

i preuzimanja odgovornosti za svoje ponasanje.

. Identificirati i pratiti ucenike s rizicnim ponaSanjem. Medusobnom

suradnjom nastavnika, roditelja i strucnih suradnika nastojati zastititi
ucenika, pruziti mu potrebnu strucnu pomo¢, ukljuciti po potrebi vanjske
institucije.

Senzibilizirati nastavnike i ostalo osoblje na razlicitosti, uvazavajuci pravo
na individualnost, pa jednim dijelom i posebnost ( misleéi svakako na
pozitivne karakteristike).

Ucenike pouciti konstruktivnim nacinima rjeSavanja problema kroz
individualne razgovore, savjetovanja i radionice

Ukljuciti ucenike u humanitarne aktivnosti s ciljem osvjestivanja empatije i

socijalne ukljucenosti

33



Red. | Sadrzaj rada
broj
RAD S UCENICIMA
Satovi razrednika
1 Razgovori, radionice, predavanja
MUP, NZJZ, udruge
Organiziranje dopunske nastave kao
2. pomo¢ u uéenju u organizaciji psihologa i
razrednika
3. Radionice na temu prevencije
4 Predavanje za u€enike svih razreda,;
' Reproduktivno zdravlje i spolne bolesti
5 Radionica psihologa za prve razrede
' »Tolerancija“
Radionica psihologa za prve i druge
6. razrede
»Nasilje i oblici nasilja“
Radionica psihologa za druge i trece
7. razrede:
Hotrategije ucenja*
Radionice psihologa
8. »Medusobni odnosi u razredu —

razredna klima“

Oblici i metode rada

predavanje,
diskusija
radionice

Dopunska
nastava po
potrebi

Radionica,
razgovor

predavanje

radionica

Radionica,
razgovor

Radionica za
ucenike s ciljem
razvoja
kvalitetnijih i
uspjesnijih
metoda ucenja

Prevencija/
rjeSavanje
sukoba

Nosioci i vrijeme

Razrednici u
suradnji s
struénom
sluzbom skole;
predstavnici
udruga i
institucija

Tijekom cijele
godine
Psiholog,
razrednici;

Po potrebi

Razrednici,
stru¢na sluzba,
predstavnici
udruga i
institucija;
tijekom cijele
godine i po potrebi
Lije¢nik Skolske
medicine dr.Papi¢;
Tijekom cijele
godine

Psiholog;
1.polugodiste

Psiholog;
1.polugodiste

Psiholog i
pedagog;
2.0br. razdoblje

Po potrebi za sve
razrede; stru¢na
sluzba;

tijekom cijele
godine po potrebi
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Prodaja predmeta za Crveni kriz

Predavanje:
»Spolno-riziéno ponasanje*

Diskretni zastitni program

Predavanja policijskih sluzbenika za prve
razrede:
projekt ,,Zdrav za 5%

Projekt ,,Sigurnost u cestovnom prometu
kroz prizmu ovisnosti®;

I ,Sigurnost i samozastitno ponasanje
biciklista“

Skolske radionice;
izrada panoa i plakata

Organiziranje humanitarnog buvljaka
Udruge MoSt za beskuénike grada Splita

Volonterska
grupa

Predavanje za
ucenice 1.-
4.razreda

Individualni i
skupni radi s
djecomii
obiteljima
riziénog
ponasanja

Predavanje,
razgovor

Predavanje,
razgovor

Izrada razli¢itih

tematika

-skupljanje

raznih predmeta

za potrebe
prodaje na
buvljak

- organizacija
prodaje
-aktivnosti sa
Skolskom
volonterskom
grupom
-plakati unutar

Strucna sluzba,
razrednici;

Prosinac 2025.
Lijecnik Skolske
medicine dr.Papi¢;

2.0br.razdoblje

Struc¢na sluzba,
razrednici;

tijekom cijele
godine i po potrebi

Policijski
sluzbenik
Radoja Ante
- 2. Obr.razdoblje;
ucenici 1.razreda

Policijski
sluzbenik Hasuki¢
Jasmin
1.obr.razdoblje;
ucenici zavrsnih
razreda

cen e

nastavnici, stru¢na
sluzba;

tijekom cijele
godine

Psiholog,

Svi zaposlenici
Skole;
Prosinac 2025.
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Projekt partnerstvo i organiziranje
humanitarne akcije

»d0cijalna samoposluga —
SolidarnoST*

16.

Projekt partnerstvo s udrugom
17. SKMER
»Akademija zdrave prehrane*

Projekt partnerstvo s udrugom ,,MoSt*
18. »Nije to moja Sema — program
univerzalne prevencije ovisnosti*

skole
Upoznavanje
kolega s akcijom

Prikupljanje
prehrambenih i
neprehrambenih
proizvoda za
Soc.samoposlug;
Terenska
nastava s
ucenicima u
posjet
Prihvatilistu za
beskuénike 1
Socijalnoj
samoposluzi

u suradnji s
Udrugom MoSt

program
edukacije mladih
0 samostalnoj
pripremi zdravih
obroka

- trening
zivotnih vjestina
mladih za
ucenike
-ukljucivanje
roditelja u
radionice
socijalnih
vjestina
-ukljucivanje
djelatnika u
edukacije u
skladu s
potrebama Skole

Svi zaposlenici
Skole, i svi
ucenici;
Studeni/prosinac
2025.,
travanj/svibanj
2026.

- 4 radionice u
Udruzi SKMER
- tijekom Skolske
godine

Sk.god.
2022./2023. -
2024./12025.
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Suradnja na volonterskom projektu
Udruge SKAC_ST
»72 h bez kompromisa“

Obiljezavanje Dana ruzicastih majica
— dan borbe protiv vr§njackog nasilja

Profesionalno usmjeravanje ucenika
zavr$nih razreda srednjih skola

Skolski volonteri

Humanitarne akcije

( npr. Za djecu oboljelu od malignih
bolesti,

Uskrinja koSarica Caritasa, itd.)

Skolski list

Sudjelovanja u istrazivanjima s ciljem
unaprjedenja dobrobiti ucenika
odobrenih od MZOS i roditelja

(npr. P.R.O.T.E.C.T,;

Uloga vrsnjaka u pozitivnom razvoju

-predavanje
maturantima
-organiziranje
volonterskih
akcija od 13.-
16.10.2022.

Razne aktivnosti
u Skoli s
udenicima

Upucivanje
ucenika na
psihologijsko
testiranje i
individualno
informiranje kao
pomoc pri
odabiru nastavka
obrazovanja

Aktivnosti
usmjerene
boljitku
pojedinaca i
zajednice
Prikupljanje
novcanih ili
drugih donacija
za potrebite
pojedince

Razgovori,
dogovori,
terenski rad

Ankete

Listopad 2025.

Svi zaposlenici i
ucenici
Veljaca 2026.

Struc¢na sluzba;
Tijekom sk.god.
Zavrsni razredi

Psiholog, ucenici,
razrednici,
nastavnici
Tijekom sk.god.

Svi zaposlenici
Skole,

Svi ucenici;

Po potrebi

SV

stru¢na sluzba,
profesori, ucenici;
2. obr.razdoblje

Psiholog,
nastavnici,
ucenici
Tijekom sk.god.
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26.

27.

28.

29.

mladih; Itd.)

Suradnja sa SKMER — volonterske
aktivnosti

Dani volonterstva i solidarnosti

Pracenje i pruzanje podrske

Predavanje skolskog lije¢nika na
roditeljskom sastanku svih razreda;
narocito novoupisanih 1.razreda

RAD S NASTAVNICIMA

30.

31.

32.

Predavanja od strane stru¢ne sluzbe:
wlzrada PP i IP”

»davjetovanje i podrSka u izradi plana i
programa za ucenike s teSkoéama”
sSmjernice u radu s uéenicima s
teSko¢ama!”

»Anksioznost i depresija kod u¢enika
srednje Skole”

-izabrana tema po potrebi

Pruzanje podrSke nastavnicima u odabiru i
pripremi tema za sat razrednika,
roditeljske sastanke, upucivanje na
literaturu i metode rada

Suradnja s razrednicima u ostvarivanju
diskretnog zastitnog programa za ucenike
-ldentifikacija od strane razrednika ili
profesora

- Suradnja sa nadleznim skolskim
lije€nikom

- Suradnja s udrugama za djecu i mlade

Priprema i
podjela obroka

Badnjak, 1.maj,
sv.Duje

Radionice izrade

rukotvorina,
prodaja
predmeta na
Standu,
predstavljanje
skole

Razgovori,
savjetovanja,
roditeljski
sastanci

Predavanje,
razgovor

Predavanje,
razgovor,
savjetovanje

Savjetodavni
rad

Savjetodavni
rad,
razgovor,
suradnja s
vanjskim
institucijama
pisanje
izvjesca
nadleznim
sluzbama

Svibanj 2026.,
Pardin

Strucna sluzba,
razrednici,

nastavnici;

Tijekom cijele godine

1.0brazovno
razdoblje

Psiholog;
Rujan 2025.
Listopad 2025.

Veljaca 2026.
Tijekom sk.god.

Struéna sluzba

Stru¢na sluzba,
razrednik, nastavnici
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33.

34.

35.

36.

o N . Prikupljanje
Pracenje realizacije gradanskog odgoja evidencije
Pracenje izostanaka, njihovo

pravovremeno opravdavanje, suradnja s

roditeljima i predlaganje odgojnih mjera s

ciljem poboljSanja i uklanjanja nezeljenih

oblika ponasanja kod ucenika

Realizacija programa gradanskog odgoja u

skladu s planom i programom svog

predmeta

Pracenje i analizira odgojne situacije te
predlaganje odgojne mjere ili
upozoravanje razrednika na
neprilagodena ponasanja ili iznimne
situacije kod ucenika u razredima

SURADNJA S LOKALNOM ZAJEDNICOM

37.

Upudivanje ucenika u udruge za mlade | Psiholoska
(Udruga MoSt, Liga za prevenciju podrska,
ovisnosti; Dixy; CZSS) savjetovanje

Izradila: Martina Mrsi¢, dipl.psih.

PARTNERSTVO NA PROGRAMIMA:

» 72 sata bez kompromisa“ (3.1 4. razred srednje Skole)

,Citam lakse!“ (ucenici s TUR)

Pedagog;
tijekom cijele godine

Razrednici
Pedagog;
tijekom cijele godine

Nastavnici;
tijekom cijele godine

Nastavnici;

tijekom cijele godine

psiholog;
tijekom cijele godine

»Nije to moja Sema*“ - program univerzalne prevencije ovisnosti (1. - 4.

razreda srednje Skole)

»~Akademija zdrave prehrane“ - program edukacije mladih o samostalnoj

pripremi zdravih obroka (1. - 4. razreda srednje Skole)
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10. PROGRAMI RADA

10. 1. PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA SKOLE

PROGRAM RADA - NASTAVNICKO VIJECE

Nastavnic¢ko vijeée kao najvise struc¢no tijelo Skole radit ¢e kroz najmanje 12 sjednica u

tijeku Skolske godine, a prema potrebi i CeSce (prosjecno jedan put mjesecno).

Nastavnic¢ko vijeée Skole u okviru svog rada:

predlaze u suradnji s ravnateljem Skolski kurikulum,

sudjeluje u utvrdivanju prijedloga godi$njeg plana i programa rada Skole,

skrbi o primjeni suvremenih oblika i metoda nastavnog rada s uc¢enicima,
organizira za u€enike dopunsku i dodatnu nastavu,

predlaze imenovanje razrednika,

predlaze stru¢no usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika,

odlucuje o zahtjevu ucenika koji je stekao niZu razinu srednjeg obrazovanja ili koji
je zavrSio obrazovni program u trajanju od tri godine za stjecanje viSe razine
kvalifikacije nastavljanjem obrazovanja ili polaganjem ispita,

odlucuje o zahtjevu ucenika, odnosno roditelja ili skrbnika za prijelaz ucenika u
Skolu, odnosno promjenom obrazovnog programa,

sudjeluje u dogovoru s ravnateljem o osnivanju stru¢nih aktiva i imenovanju
njihovih voditelja,

odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanje zakljuCene ocjene iz vladanja,
imenuje povjerenstva za polaganje ispita za koje je ovlasteno

utvrduje trajanje dopunskog rada za ucenike koji na kraju nastavne godine imaju
ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta,

odreduje nadnevke odrZavanja popravnih ispita i objavljuje ih na mreznoj stranici
i oglasnoj ploci Skole,

raspravlja o prijedlogu Etickog kodeksa neposrednih nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti i Ku¢nog reda,

raspravlja i odlu¢uje o stru¢nim pitanjima Skole, razreda i razrednih odjela,
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brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja,

odlucuje o pohvalama i pedagoSkim mjerama za koje je ovlasteno

PROGRAM RADA - RAZREDNIH VIJECA

U skadu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statutom Skole,

Razredno vijece ¢ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.

Razredno vijece:

skrbi o odgoju i obrazovanju ucenika u razrednom odjelu,

skrbi o ostvarivanju nastavnog plana i programa i Skolskog kurikuluma,

utvrduje raspored Skolskih i domacih zadaca,

utvrduje u slucaju izbivanja ili sprije¢enosti nastavnika odredenog nastavnog
predmeta o ocjeni ufenika prema prijedlogu nastavnika kojega je odredio
ravnatelj

suraduje s vijecem ucenika,

utvrduje prema prijedlogu razrednika ocjenu iz vladanja

suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika,

raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima razreda,

brine o uspjeSnom ostvarivanju ciljeva odgoja i obrazovanja u razrednom odjelu i
u tu svrhu suraduje s razrednikom,

odgovara za rad i uspjeh razrednog odjela,

predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela,

izrice pedagosSke mjere za koje je ovlasteno,

skrbi o pedagoskoj dokumentaciji razrednog odjela,

Razredno vijece radi na sjednicama.

Sjednice Razrednog vijec¢a saziva razrednik svakog razrednog odjela prema potrebi, a

najmanje 4 puta godisnje (9 i/ili10. mj; 12. mj.; 3. i/ili 4. mj.; 5. i/ili 6. mj.). Pisani poziv

za sjednice Razrednog vijeca stavljaju se na oglasnu plocu. Poziv za sjednicu obvezno

sadrzi mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice i prijedlog dnevnog reda.

Sjednici Razrednih vije¢a predsjedava razrednik razrednog odjela. Za pravovaljano

raspravljanje i odlucivanje potrebno je da na sjednici Razrednog vije¢a bude nazocna
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natpolovi¢na veéina od ukupnog broja ¢lanova. Clanovi glasaju javno, dizanjem ruke.

Razredno vijece odlucuje ve¢inom glasova nazoc¢nih ¢lanova.

PROGRAM RADA - RAZREDNIKA

Razrednik je strucni voditelj razrednog odjela i razrednog vijeca. Podruc¢ja rada i

djelovanja razrednika su:

1. Administrativni poslovi:
- upisivanje podataka u dnevnik rada i mati¢nu knjigu i e- maticu
- azurno i uredno vodenje dnevnika rada tijekom godine,
- pracenje uspjeha, izostanaka te realizacije planiranog fonda nastavnih sati
- voditi evidenciju suradnje s roditeljima,
- pripremanje (analiza rezultata) i pisanje izvjesca sa sjednica (redovitih i
izvanrednih) razrednog odjela,
- pisanje izvjeSc¢a o uspjehu ucenika, svjedodzbi, diploma i ostalih dokumenata,
- voditi evidenciju o zaduZenju besplatnih udZbenika u razrednom
odjelu(inventura, prikupljanje i sortiranje, i podjela)
2. Suradnja s roditeljima:
- primanje roditelja (jednom tjedno),
- organiziranje i vodenje sastanaka s roditeljima (najmanje 3 puta godisnje),
- organiziranje (po potrebi) predavanja tematskih sastanaka s roditeljima,
- animiranje roditelja na uklju¢ivanje u Zivot Skole (prirodne akcije,
Skolske priredbe i sl.).
3. Briga o ucenicima:
- otkrivati subjektivne i objektivne smetnje pri radu kod pojedinih ucenika,
- analizirati nacine (prijedloge) da se poboljsa uspjeSnost rada,
- upoznati u¢enike i njihove osobne probleme te uz stru¢ne sluzbe Skole i
izvan nje pomoci u rjeSavanju,
- posebno voditi brigu o zastiti zdravlja u€enika (puSenje, alkohol,

narkomanija, neuredan Zivot i sl.).
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4. Odgojno djelovanje razrednika:

- ogleda se kroz osmisljene sastanke razrednog odjela, odnosno akcije koje
afirmiraju civilizacijske drustvene vrijednosti i osobnost ucenika (akcije
doprinosa Domovini, humanitarne akcije, oCuvanje okolisa, posjete
kulturnim manifestacijama, izleti i sl.)

Program rada razrednika izaduje svaki razrednik za svoj razredni odjel. Budu¢i da
svaki razrednik mora nastojati upoznati svoj razred, (njegove konkretne odgojno-
obrazovne probleme) dopusteno je razrednicima da osmisle operativne postupke s

pomocu kojih ¢e najuspjesnije ostvariti odgojne zadatke Skole.

TEME ZA SAT RAZREDNIKA
[. RAZREDI
- Analiza i rasprava o postignutom uspjehu na kraju svakog obrazovnog razdoblja.
- Higijenske navike i urednost s posebnim osvrtom na prostore u kojima rada.
- Pravila lijepog ponasanja

- Alkohol i opojna sredstva.

- Zastita od pozara.
II. RAZREDI:

- Analiza i rasprava o postignutom uspjehu na kraju svakog obrazovnog
razdoblja.

- AIDS (Sida)

- Domovina, kako to gordo zvuci.

- OdrZimo zadanu rijec¢ - Govorimo istinu.

- Zastitimo okolinu od zagadivanja.

- Ljubav prema bliZnjem.

- Zastita ozonskog omotaca.
I1I. RAZREDI:

- Analiza i rasprava o postignutom uspjehu na kraju svakog obrazovnog
razdoblja.

- Kako se brani Domovina.

- Prijateljstvo i ljubav.

- Kako se odjevamo, ponasamo.
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- Simpatije i ljubav.

- Nas doprinos ljepsoj buduénosti.

- Svaki dan je vrijedan.

- Nase nade i oc¢ekivanja i njihovo ostvarivanje.

IV. RAZREDI:

- Realizacija i rasprava o postignujtom uspjehu na kraju obrazovnih razdoblja

- Aktualnosti: HRVATSKA - SVIJET

- Pogled na budu¢nost - posao - nastavak Skolovanja - obitel.

Teme za sat razrednika nadopunit e se temama gradanskog i zdravstvenog odgoja a u

skaldu sa uputama MZOM.

RAZREDNICI:2025./2026.

RAZRED RAZREDNIK RAZRED RAZREDNIK
1.A Kristina Stipica 2.E Antonio Bori¢
1.B Antonija Slavica 3.A Dijana Dvornik
1.C Duska Gr¢i¢ 3.B Ivan Liji¢
1.D Anica Podrug 3.C Jasenka RasSetina
1.E Marko Vrki¢ 3.D Ruzica Vukman
2.A Toni Jerkovi¢ 3.E Ena Vrbat Duplancic
2.B Ivana Mimica Lelas 4.A Lucija Makjanic

Capalija
2.C Vanda Parunov 4.B Andrea Braovac
2.D Mirna Tadi¢ 4.C Ana Nikoli¢
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PROGRAM RADA STRUCNIH AKTIVA

Strucni aktivi rade na sjednicama. Sjednice saziva i njima predsjedava predsjednik
stru¢nog aktiva kojeg ¢lanovi biraju izmedu sebe za svaku Skolsku godinu. Sjednice

stru¢nog aktiva odrzavaju se u pravilu jednom mjesecno.

Strucni aktivi Ce:

- izvoditi godiSnji program rada aktiva,

- brinuti se za uspjesnu realizaciju izvedbenog programa i to kroz: operativno
planiranje i programiranje (vremenske razrade) s posebnom paZnjom na koordinaciju i
vremensku korekciju sadrZaja za pojedine struke i razrede,

- uvoditi elemente i kriterije ocjenjivanja,

- pratiti i analizirati (kvantitativno i kvalitativno) izvrSenje zadataka,

- dogovarati metode i postupke u nastavnom i odgojnom radu,

- odrZati ogledna predavanja i posjet nastavnim satovima,

- pratiti znanstvena, pedagoska i metodoloska dostignuca, kroz suradnju s
odgovaraju¢im subjektima (prosvjetni savjetnici, stru¢njaci-znanstvenici
doti¢nog nastavnog predmeta),

- sudjelovati na svim stru¢nim savjetovanjima, seminarima i oblicima
stru¢nog usavrsavanja,

- organizirati tematske rasprave (predavanja) u svezi sa stru¢nom
problematikom,

- odrediti mentora za uvodenje u rad i prac¢enje rada nastavnika pocetnika

- planirati i voditi brigu o nabavi nastavnih sredstava, pomagala i stru¢ne
literature,

- izvjeS¢e o svom radu te uspjehu i problemima ucenika aktivi ¢e dostavljati

ravnatelju i Nastavnickom vijecu.
Aktivi su obvezni saciniti svoje programe rada koji uz redovnu problematiku sadrze i

aktualne teme nuzne za kvalitativno odvijanje nastavnog procesa i voditi knjigu

zapisnika s pojedinih sastanaka.
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AKTIV JEZIKA (hrvatski i strani jezici) IVANA COTA

AKTIV PRIRODOSLOVNO-MATEMATICKIH IVAN LIJIC

PREDMETA

AKTIV STRUKE ENA VRBAT DUPLANCIC

AKTIV DRUSTVENIH PREDMETA (povijest,
geografija, vjeronauk, etika i TZK)

LUCIJA MAKJANIC CAPALIJA
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STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE, USAVRSAVANJE I NAPREDOVAN]JE

Temaljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statuta Skole
nastavnici, strucni suradnici i ravnatelj Skolske ustanove imaju pravo i obvezu trajno
se struno osposobljavati i usavrSavati, pratiti znanstvena dostignuca i unapredivati
pedagoSku praksu kroz programe koje je odobrilo MZOM. Osposobljavanje i

usavrSavanje sastavni je dio radnih obveza nastavnika i stru¢nih suradnika.

Pod stalnim stru¢nim osposobljavanjem i usavrSavanjem podrazumijeva se pojedinacno
i organizirano usavrSavanje u mati¢noj znanosti te u podrucju pedagogije, didaktike,
obrazovne psihologije, metodike, informacijsko - komunikacijskih tehnologija,
savjetodavnog rada, upravljanja, obrazovnih politika i drugih podrucja relevantnih za
ucinkovito i visokokvalitetno obavljanje odgojno-obrazovne djelatnosti u Skolskoj
ustanovi. Programe srufnog osposobljavanja i usavrS$avanja organiziraju i provode
ustanove nadleZne za strufno usavrSavanje (programe stru¢nog osposobljavanja i
usavrsavanja mogu provoditi i visoka ucilista te subjekti iz civilnog sektora). Navedeni
subjekti programe strucnog osposobljavanja i usavrSavanja mogu izvoditi i u Skolskim
ustanovama.

Stru¢na usavrSavanja vrsit ¢e se kao i svake godine sukladno kalendaru Agencije za
strukovno obrazovanje i po programima meduZupanijskih i Zupanijskih stru¢nih aktiva i
stru¢nih aktiva Skole. Svakom stru¢nom skupu na drZavnoj razini sudjelovat ce
najmanje jedan nastavnik Skole. Izvje$¢a sa stru¢nih skupova prezentirat ¢e se aktivima

i na taj nacin vrsiti diseminacija.

10. 2. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

Zadace Skolskog odbora definirane su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj $koli, Zakonom o strukovnom obrazovanju te Statutom Skole.

Skolski odbor ¢e odrzavati sjednice po potrebi tijekom $kolske godine. Sjednice

Skolskog odbora saziva predsjednica SO.
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SADRZA] RADA VRIJEME
Donosi Skolski kurikulum za 2025./2026. na prijedlog Nastavnickog Listopad
vijeca, Vije¢a uenika i Vijeca roditelja
Donosi Godisnji plan i program rada za 2025./2026. na prijedlog Listopad
ravnatelja
Razmatra izvjeSc€e o realizaciji provodenja predmetne i modularne Sijecanj
nastave
Razmatra pitanja vezana za kraj poslovne godine Sijecanj
Usvaja zavrsni racun za 2025. godinu Veljaca
Razmatra izvje$ca o rezultatima odgojno obrazovnog rada na kraju Kolovoz

Skolske godine i rezultatima drZzavne mature

Donosi financijski plan, polugodisnji i godis$nji obracun

Rujan, Sijecanj,
Srpanj

Prati ostvarenje plana investicija i tekuceg odrzavanja

Tijekom godine

Prati izvrSavanje Skolskog kurikuluma i godiSnjeg plana i programa
rada

Tijekom godine

Odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa

Po potrebi

Daje prethodnu suglasnosti u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa

Po potrebi

Odlucuje o davanju suglasnosti za zakljucivanje ugovora o stjecanju,
otudivanju i opterecivanju imovine (osim nekretnina)

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

Po potrebi

Odlucuje o davanju suglasnosti za zakljucivanje ugovora o izvodenju
investicijskih radova (temeljem provedenih postupaka javne nabave)
Sukladno Zakonu o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

Po potrebi

Uz suglasnost osnivaca odlucuje o davanju suglasnosti na zakljucivanje
ugovora o stjecanju, otudivanju i opterecivanju imovine (osim
nekretnina)

Sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

Po potrebi

Uz suglasnost osnivaca odlucuje o davanju suglasnosti na zakljuc¢ivanje
ugovora o stjecanju, otudivanju i opterecivanju nekretnina bez obzira
na njihovu vrijednost

Po potrebi

Daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i miSljenja o pojedinim pitanjima
vaZznim za rad i sigurnost u $kolskoj ustanovi

Po potrebi

Donosi odluke i obavlja druge poslove utvrdene zakonom, aktom o
osnivanju i Statutom

Po potrebi

Uskladivanje Statuta i op¢ih akata sa zakonskim promjenama

Po potrebi

Skolski odbor ¢ée zasjedati i odluéivati i o drugim pitanjima iz svoje nadleZnosti utvrdene

zakonom i Statutom Skole ako se za to bude ukazala potreba.
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10. 3. PROGRAM RADA VIJECE RODITELJA I VIJECE UCENIKA

PROGRAM RADA VIJECE RODITELJA

Vijece roditelja sastavljeno je od predstavnika roditelja ucenika svakog razrednog odjela.
Roditelji uc¢enika svakog razrednog odjela na pocetku Skolske godine na roditeljskom
sastanku razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika za vijec¢e roditelja.
Vijece roditelja se bira za tekuéu $kolsku godinu. Clanovi Vije¢a roditelja izmedu sebe

biraju predsjednika i zamjenika predsjednika.

Vijece roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole te:
- daje miSljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma, godisSnjeg plana i programa
rad Nastavni¢ckom vijecu odnosno ravnatelju.
- raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godisnjeg
plana i programa rada Skole
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom
- predlaZe svog predstavnika u Skolski odbor
- predlaZe mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada
- daje miSljenje i prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih
i kulturnih sadrZaja Skole
- daje miSljenje i prijedloge u svezi s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada u
Skoli
- daje miSljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZajem ucenika
pruZanjem odgovarajuce pomocdi.
Sjednice Vijeca roditelja odrZavaju se prema potrebi (barem 2 puta godiSnje), a sjednicu
saziva predsjednik Vijeca roditelja odnosno njegov zamjenik ako je predsjednik
privremeno sprijecen.
Popis predstavnika roditelja koji ¢ine Vijece roditelja za tekucu Skolsku godinu kao i

zapisnici sjednica nalaze se u Pedagoskoj sluzbi skole.
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PROGRAM RADA VIJECE UCENIKA
Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Statuta Skole u
Skoli je osnovano Vijete ucenika koje Cine predstavnici uCenika svakog razrednog

odjela.

Predstavnik Vijeca ucenika sudjeluje u radu tijela Skole kada se odlucuje o pravima i

obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

VijecCe ucenika:

- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaZnim za ucenike, njihov
rad i rezultate u obrazovanju

- izvjeS¢uje Pravobranitelja za djecu o problemima ucenika

- predlaZe osnivanje ucenickih klubova i udruga

- daje sugestije glede provedbe izleta i ekskurzija

- predlaZe mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

- suraduje kod donoSenja kué¢nog reda

- pomaze ucenicima u izvrsenju Skolskih i izvanskolskih obveza

- predlaZe ravnatelju, Nastavnickom vijeéu i Skolskom odboru mjere za
promicanje prava i intresa ucenika

- predlaZe kandidate za Savjet mladih Zupanije Splitsko-dalmatinske

- obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim op¢im aktima.

Predstavnici razrednih odjela u Vije¢u ucenika su predsjednici razrednih odjela.
Ucenici razrednog odjela na pocetku nastavne godine iz svojih redova biraju
predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela za tekucu Skolsku godinu. Za
predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela izabrani su ucenici koji su dobili
najveci broj glasova nazoc¢nih ucenika. Glasovanje je javno, dizanjem ruku. Postupkom

izbora predsjednika i zamjenika predsjednika razrednog odjela rukovodi razrednik.

Predsjednik razrednog odjela predstavlja razredni odjel u Vije¢u ucenika, Stiti i promice
interese ucenika razrednog odjela u Skoli. Zamjenik predsjednika razrednog odjela

zamjenjuje predsjednika u slu¢aju njegove sprijecenosti ili izo¢nosti.
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Konstituirajucu sjednicu Vije¢a ucenika saziva ravnatelj i rukovodi radom konstituirajuce
sjednice do izbora predsjednika Vije¢a u¢enika. Clanovi Vije¢a u¢enika Skole izmedu sebe
biraju predsjednika Vije¢a u¢enika Skole. O izboru predsjednika Vije¢a u¢enika Skole vodi
se zapisnik.

Skolski odbor, Razredno i Nastavni¢ko vije¢e duZni su pozvati predstavnika Vijeca
ucenika na sjednicu na kojoj raspravljaju o pravima i obvezama ucenika.

UcCenicko vijece djeluje na humanitarno-duhovnom, obrazovnom, zabavnom,
informativnom i tehnickom podrucju rada nase Skole.

Humanitarno - duhovne aktivnosti se odnose naj¢esce na prikupljanje pomoci za ucenike
loSijeg imovnog stanja i socijalnog statusa te dobrovoljno darivanje krvi.

VijecCe ucenika suraduje s drugim ucenickim vije¢ima i organizacijama mladih na lokalnoj,
regionalnoj, drzavnoj i medunarodnoj razini.

Popis ¢lanova Vijec¢a ucenika za tekucu skolsku godinu kao i zapisnici sjednica nalaze se

u Pedagoskoj sluzbi skole.

10. 4. PROGRAM RADA RAVNATELJA SKOLE

Zadaci ravnatelja Skole propisani su odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju,
razradeni Statutom, Pravilnikom o sistematizaciji i drugim aktima.
Program rada ravnatelja obuhvaca:

- pedagosko instruktivan rad,

- organizacijsko-materijalna pitanja,

- normativnu djelatnost,

- aktivnost u stru¢nim i organima upravljanja,

- financijsko poslovanje Skole

- suradnja s vanjskim strukturama (grad, Zupanija, Agencija za odgoj i
obrazovanje, MZOM), te drustvene sredine u kojoj se Skola nalazi i dr.
Kako je rad ravnatelja Skole raznovrstan u nastavku ¢e biti navedeni samo oni zadaci

koji se permanentno izvrSavaju svake godine:

1. Planiranje i organizacija rada Skole ( tijekom VIIL i IX. mjeseca i cijele godine).

2. Praéenje realizacije Godi$njeg plana i programa rada Skole i Skolskog kurikula
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(tijekom cijele Skolske godine).
3. Osiguravanje uvjeta za $to kvalitetniji rad Skole (tijekom cijele $kolske godine):

- suradnjom sa svim djelatnicima Skole i praéenjem izvr§avanja radnih obaveza

djelatnika

- poboljSanjem uvjeta rada organizacijom uredenja ucionica, ostalih prostora i okolisa

Skole
- osiguravanjem nabave potrebne opreme za nastavni proces u skladu sa zahtjevima
strucnih aktiva.
4. Suradnja s nastavnicima i razvojno-pedagoSkom sluzbom (tijekom Skolske
godine):

- poticanjem uvodenja inovacija u odgojno-obrazovni rad i primjene novih pedagoskih
metoda

- pracenjem rada nastavnika pripravnika i ostalih nastavnika (plan praéenja donijet ¢e
se naknadno)

- pra¢enjem strucnog usavrsavanja djelatnika i poticanjem nastavnika u ostvarivanju
Sto vece kvalitete odgojno - obrazovnog rada i stjecanju uvjeta za stru¢no napredovanje
5. Rad u stru¢nim tijelima Skole:

- planiranje, pripremanje i vodenje sjednica Nastavnickog vije¢a (svaki mjesec i prema

potrebi)

- sudjelovanje u radu Razrednog vijeca (po potrebi tijekom Skolske godine)

pracenje rada i podrska razrednicima (IX, XII, II1, VI, VII mj.)

sudjelovanje u radu Struc¢nih aktiva (po potrebi tijekom Skolske godine)
- sudjelovanje u radu Vijeca roditelja (tijekom nastavne godine)
- sudjelovanje u radu Vije¢a u€enika (tijekom nastavne godine)
- sudjelovanje u radu Povjerenstva za kvalitetu i samovrednovanje (tijekom Skolske
godine).
6. Sudjelovanje u radu Skolskog odbora (tijekom $kolske godine).
7. Suradnja s Osnivacem, tijelima drzavne uprave, ustanovama i drugim tijelima
(tijekom cijele godine).
8. Financijski i administrativni poslovi (tijekom cijele godine):
- pracenje i primjena zakona i provedbenih propisa

- sudjelovanje u izradi te primjena internih propisa
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- sudjelovanje u izradi financijskog plana.

9. Osobno struc¢no te pedagosko-didakticko-psiholoSko usavrSavanje (tijekom cijele

Skolske godine).

10. Rad na projektima na Skolskoj, regionalnoj, drzavnoj i medunarodnoj razini

(Erasmus+ projekti).

11. Suradnja s roditeljima i njihovo aktivno ukljuc¢ivanje u rad Skole (tijekom Skolske

godine).

12. Briga o sigurnosti, pravima i interesima ucenika te poticanje sudjelovanja i

angazmana ucenika u humanitarnim, kulturnim i sportskim dogadanjima te osobni

angazman u navedenom (tijekom Skolske godine).

13. Briga o sigurnosti, pravima i interesima zaposlenika Skole (tijekom $kolske

godine).

10. 5. PROGRAM RADA PEDAGOSKO-RAZVOJNE SLUZBE

PROGRAM RADA PEDAGOGA

R.br.

PODRUCJE

SADRZA]

VRIJEME
REALIZACIJE

SURADNICI

ISHOD

1.

Planiranje i

programiranje

odgojno-

obrazovnog rada

1.1.1zrada godiSnjega plana
i programa rada
pedagoga (plana i
programa
individualnoga
usavrsavanja)

Kolovoz
Rujan

Pedagoginja
Psihologinja
Ravnatelj

Nastavnici

v

Identificirati odgojno-
obrazovne potrebe

1.2.Sudjelovanje u izradi
godiSnjega plana i
programa rada Skole

Rujan

Analizirati identificirati
odgojno-obrazovne
situacije

1.3. Sudjelovanje u izradi
Skolskoga kurikuluma

Rujan

1.4. Suradnja u izradi plana
i programa strucnih
vije¢a Skole, nastavnika,
razrednika

Rujan

1.5.Suradnja u izradi
Skolskoga

Rujan
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preventivnoga
programa

1.6.Sudjelovanje u izradi Rujan
razvojnoga plana Skole
1.7.Pracenje provedbe Tijekom
prioritetnih razvojnih | godine
ciljeva Skole
1.8.Suradnja u pripremi i Rujan
provedbi NV-a tijekom
godine
(Planirati) raditi s
1.9. Planiranje Tijekom ucenicima,
neposrednoga rada s godine roditeljima,
ucenicima nastavnicima
1.10.  Planiranje Listopad, Kreirati sadrzaje i metode
postupaka zarad s tijekom rada
djecom s teSko¢ama u | godine
utenju
1.11.  Planiranje i Tijekom
pripremanje radionicai | godine
izlaganja za ucenike,
nastavnike i roditelje
1.12.  Planiranje rada Listopad
Ucenickoga vijeca
1.13.  Sudjelovanje u Tijekom Poticati potrebu za
izradi plana i programa | godine, stru¢nim usavrSavanjem
staZiranja nastavnika prema
pocetnika te pracenje potrebi
staziranja
Tijekom Preglednost i dostupnost
1.14.  Izrada statistickih | godine pedagoske dokumentacije
podataka
Neposredan rad s| 2.1. Primjena pedagoskih | Rujan
ucenicima kriterija pri formiranju
razrednih odjela
2.2. Sudjelovanje u Srpanj, Pedagoginja
pripremi i provedbi upisa | kolovoz, i
ucenika u 1. razrede rujan psihologinja
2.3. Pracenje odgojnih Tijekom Prepoznati i definirati
situacija u razrednim godine problem
odjelima
2.4. Prihvat i pruzanje Tijekom Pedagoginja| Upoznati razrednu
pomodi uc¢enicima u godine i dinamiku primjenom
Skolskoj adaptaciji psihologinja| sociometrije- usporediti
(informiranje o socio-
ekonomskoj situaciji u
obitelji, poteskoce u
ponasanju)
2.5. Suradnja i pomoc¢ Prema Pomagati i educirati
razrednicima pri potrebi, razrednike
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rjeSavanju tekuce
problematike unutar
razreda- razgovori

tijekom
godine

2.6. Postupanje prema
protokolu u slucaju nasilja
medu ucenicima ili bilo
kakve sumnje na nasilje i
zlostavljanje

Prema
potrebi

Primjenjivati zakone i
pravilnike o 0i0

2.7. Satovi razrednika-
pomoc¢ i suradnja u
realizaciji nastavnih tema
predvidenih za sat
razrednika

Tijekom
godine

2.8. Suradnja s CZSS, MUP-
om, Uredom drzavne
uprave, dje¢jim domovima i
Skolskim lijeCnikom

Tijekom
godine

2.9. Savjetodavni rad s
ucenicima- individualni
razgovori s ucenicima,
roditeljima i nastavnicima

Tijekom
godine

Osmisliti instrumentarij
(ankete...)

2.10. Praéenje ucenika s
velikim brojem negativnih
ocjena- pomo¢ pri ucenju,
suradnja s nastavnicima

Tijekom
godine

Pripremiti i primjenjivati
edukacijske materijale

2.11. Grupni rad s
uCenicima- razgovori,
radionice, projekti, Vije¢a

Tijekom
godine

2.12. Projekt
“samoregulacija u€enja” u
prvim razredima (1a, 1b,
1c, 1d)

Radionica za ucenike na
temu:

Organizacija ucenja
Koncentracija

Motivacija

Tehnike i strategije ucenja
Primjene tehnika udenja

Pedagoginja
i
psihologinja

Istrazivati i provoditi
nove spoznaje s
ucenicima

2.13. Projekt “ Tko sam ja”
Radionice o samopoimanju
I samopostovanju u drugim
razredima

Idealno i stvarno ja

Moja osobna karta

Kako vidim sebe u
buducénosti- moje jace
strane- psihoanaliticka
radionica ( trajanje 2 sata)

Pedagoginja
i
psihologinja

Rad s

3.1.Suradnja u izradi

izvedbenog i

Rujan,
tijekom
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nastavnicima,
razrednicima,
pripravnicima

operativnog plana i
programa rada;
programa SRZ,
individualnog stru¢nog
usavrsavanja

godine

3.2.Sastanci razrednih Tijekom (Predloziti) primjenjivati
vijeca godine i razlikovati suvremene i
1. Predavanja ucinkovite nastavne
2 Pedagoske radionice strategije, metode i oblike
rada koje nastavnik moze
primijeniti u praksi
3.3.Savjetovanje nastavnika| Tijekom
u svrhu objektivnog godine
vrednovanja postignuca
ucenika
3.4.Savjetodavni rad s Tijekom
nastavnicima i pruzanje | godine
strucne pomoci u
rjeSavanju individualnih
problema ucenika
3.5.Pomo¢ u pripremanjui | Tijekom Educirati o uc¢inkovitim
odrzavanju roditeljskih | godine tehnikama komuniciranja
sastanaka i SRZ nastavnik/roditelj/ucenik
3.6.Posjet nastavi Tijekom Pratiti i vrednovati
godine nastavni proces s ciljem
unaprijedenja
3.7.Pracenje i analiza Tijekom [spitati potrebe za
nastave; analiza rada na | godine sljedece odgojno-
kraju L. i II. obrazovnoga obrazovno razdoblje
razdoblja, utvrdivanje
aktualnih problema u
odgojno-obrazovnom
procesu i prijedlozi za
njihovo rjeSavanje
(diskusija RV, NV),
odgojne mjere i uvid u
njihovo provodenje
Rad s roditeljima | 4.1. Suradnja s roditeljima | Rujan Izraditi i primjenjivati
pri upisu i pocetku Sk. edukacijske materijale
godine
4.2. Savjetodavni rad s Rujan, Voditi pedagoske
roditeljima ucenika koji tijekom radionice
imaju teskoce (u ucenju, godine Voditi individualne i
zdravstvene, socijalne skupne razgovore
probleme, probleme u
ponasanju, izostajanje s
nastave-cesto,
neopravdano)
4.3. Vijece roditelja- Tijekom
sudjelovanje u radu godine
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4.4. Roditeljski sastanci-
predstavljanje i rad u
skladu sa prioritetnim
razvojnim ciljevima

Tijekom
godine

Analizirati uc¢inkovitost
suradnje

4.5. Radionice za roditelje
prvih razreda—
medusobno upoznavanja
roditelja te moguca pravila
suradnje razrednik-roditelj,
- Radionica kroz aktivan
rad roditelja o
osobitostima adolescencije,
poteskoce na koje ucenici
nailaze promjenom
sredine, naj¢eS¢im
izazovima i neprilika na
koje nailaze, izostancima

Listopad,
tijekom
godine

Suradnja s
ravnateljem

5.1. Organizacijski poslovi
(kalendar rada, radni
prostor, razrednici...)
5.2.Planiranje i
programiranje

5.3. Suradnja u tijeku
realizacije odgojno-
obrazovnog programa
(analiza uspjeha ucenika,
samoevaluacija rada Skole,
pracenje rada nastavnika)
5.4. Dan otvorenih vrata
Skole

Tijekom
godine

Rad i suradnja na
razvojno-
pedagoskim
poslovima-
projekti

6.1. Projekt
“Samoregulacija ucenja” u
prvim razredima (1a, 1b,
1c, 1d, 1e)

5
radionicazaucenikenatemu:

Organizacija ucenja
Koncentracija

Motivacija

Tehnike i strategije ucenja
Primjene tehnika ucenja

Predavanje ,Bjezanje s
nastave i preventivna uloga
Skole“

Tijekom
godine

Pedagoginja
i
psihologinja

Definirati potrebe Skole
Napraviti plan djelovanja
UKljuciti ucenike i
nastavnike

Pedagoska
dokumentacija

7.1. Kreiranje pedagoske
dokumentacije ( zapisi
razgovora, radionica,
predavanja, vijeca, izvjeSc¢a

o radu na kraju skolske

Tijekom
godine

Napraviti i razlikovati
pedagosku
dokumentaciju

Voditi pedagosSku
dokumentaciju
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godine, planovi i programi)

7.2. Kreiranje upitnika,
skala...

Tijekom
godine

7.3. Kreiranje obrazaca za
pomo¢ nastavnicima u radu
(kako pisati izvjeSce, kako
pratiti u¢enika...)

Tijekom
godine

7.4. Pregled dnevnika, e-
matica, ettaedu...
Kreiranje promidzbenih
materijala

Tijekom
godine

Podijeliti promidzbene
materijale u¢enicima
osnovnih skola

Suradnja s
Agencijom za
odgoj i
obrazovanje i
drugim
ustanovama

8.1. Suradnja s Agencijom
za odgoj i obrazovanje-
seminari, Zupanijska
vijeca...

UKljuciti se u provedbu
stru¢noga usavrsavanja
AZZ0 i ASO

8.2. Suradnja s Centrom za
socijalnu skrb

8.3. Suradnja s Gradom i
Upravnim odjelom za
prosvjetu, kulturu, Sport i
tehnicku kulturu

Integrirati radionice u
plan i program

8.4.Suradnja s
Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i Sporta

8.5. Suradnja sa
zdravstvenim ustanovama
(Zavod za javno zdravstvo,
Skolska medicina) i
Gradskim crvenim kriZem

Kriticki prosudivati

8.6. Suradnja s MUP-om i
djelatnicima Policijske
postaje

Vrednovanje i
samovrednovanje

9.1. Plan i program rada
struc¢ne suradnice
pedagoginje. Dnevnik rada.
Koristenje upitnika i anketa
za nastavnike i roditelje.
Sudjelovanje u Timu za
kvalitetu.

Tijekom
godine

10.

Strucno
usavrsavanje

Sudjelovanje u stru¢nim
skupovima i seminarima

Tijekom
godine

11.

Ostali poslovi i
poslovi koje nije
moguce

predvidjeti

Tijekom
godine

Osmisliti instrumente za
vrednovanje i
samovrednovanje
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PROGRAM RADA PSIHOLOGA

PODRUCJE RADA

AKTIVNOST

VRIJEME
REALIZACIJE

ISHOD

Formiranje odgojno-
obrazovnih skupina
Dopisi 0S za prikupljanje
dokumentacije
novoupisanih ucenika

Priprema dosjea uc¢enika
za pocetak skolske

Lipanj - rujan

Popisi ucenika
Organizacija i uredenje
razrednih odjela

Dopisi poslani 0S

Dokumentacija ucenika

1.0RGANIZACIJA : AR
RADA SKOLE godine Dczkur,nentacua ucenika s
teSko¢ama
Poslovi voditelja u Upute za nastavnike za rad
nastavnim danima kada s uenicima s teSko¢ama
voditelj ne radi
(ponedjeljak Tijekom cijele
poslijepodne, srijeda nastavne godine Sve dnevne aktivnosti
jutro, petak jutro) vezane za uredno
funkcioniranje nastavnog
dana
Sudjelovanje u izradi Kolovoz, rujan GPP Skole
Godisnjeg plana i
programa rada Skole,
Skolskog kurikuluma za
Skolsku godinu
2022./2023. Rujan PP rada psihologa
Izrada Godisnjeg plana i
programa rada stru¢nog Rujan SPP
suradnika psihologa
2 PLANIRANJE I Izrada S}(Olskog Rujan Dokurr_lentacija zapisa
PROGRAMIRANJE pre\'/enjavnog programa - vodenih razgovora
RADA SKOLE VO

Planiranje neposrednog
rada s uc¢enicima

Planiranje postupaka za
rad s djecom s teSko¢ama
u razvoju

Davanje uputa za
individualizirane i
prilagodene programe
rada za ucenike s
teSko¢ama u razvoju

Rujan, listopad

Rujan, listopad

Tijekom Sk. godine

Tijekom sk.godine

Prikupljena dokumentacija,
zapisi razgovora; dopisi OS

E-dnevnik evidencija IOOP
[P evidencija priloZzenih OPP
NV sjednica PPT

Dokumentacija radionica i
predavanja; Zapisnik NV
NV sjednica PPT

Izvjesca s roditeljskih
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Planiranje i pripremanje
izlaganja, radionica za
ucenike, roditelje i
nastavnike

Planiranje rada RV radi
razmjena informacija i
pracenja napredovanja
ucenika s teSko¢ama, te
izvjesc¢a o realizaciji
prilagodenih programa
za ucenike s rjesenjima;
provedba SPP

Izrada statistickih
podataka trazenih od
MZO0S-a, Ureda drzavne
uprave i Zavoda za
statistiku

Priprema za roditeljske
sastanke

Pripreme za satove
razrednika

Tijekom Sk.godine

Rujan, prosinac,
sijeCanj; po potrebi
tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

sastanaka; IzvjeSc¢a s RV;
IzvjeSc¢a nastavnika o
pracenju i napredovanju
ucenika na Kraju
1.obr.razd.; mjesecno
pracenje ucenika s TUR

Tablice

Zapisnik s roditeljskog
sastanka

Zapisnik sata razrednika

3.POSLOVI PRI

Formiranje odgojno-
obrazovne skupine

Sudjelovanje u

Kolovoz, rujan

Popisi razreda

UPISU, ISPISU 1 naknadnim upisima Tijekom Sk.godine Dokumentacija ucenika iz
PRIJELAZU uéenika - prijelazima iz 0§ ili drugih SS
UCENIKA drugih Skola
Suradnja sa stru¢nim Ti'ekofr{rlllléa;(n; odine
sluzbama 0S i drugih SS J 8 Dokumentacija ucenika iz
0S ili drugih SS
Upoznavanje Rujan zapisnik sa sata razrednika
novoupisanih ucenika na u e-dnevniku
satu razrednika
Identifikacija i Rujan, listopad dokumentacija ucenika,
4RAD S prikupljanje podataka o zapisi razgovora
U.(VIENI CIMA ucenicima s teSkocama u

razvoju, ucenju,
smetnjama ponasanja,
zdravstvenim
smetnjama,
emocionalnim
poteskocama

Tijekom sk.godine
po potrebi

dokumentacija ucenika;
biljeske razgovora s
ucenicima i roditeljima,
suradnja sa sk.lijeCnikom;
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Pokretanje postupka za
utvrdivanje psihofizickog
stanja ucenika ili
pokretanje postupka za
ukidanje ve¢ postojeceg
rjeSenja ili promjene
rjeSenja

Hospitiranje na nastavi i
opservacija ucenika

Evaluacija izradenih
programa za ucenike s
teSkocama; korekcija i
modifikacija pracenja

Rad s ucenicima na
promjenama
prepoznatih
emocionalnih teskoc¢a,
poteskoca u ponasanju,
vrsnjackim odnosima,
osobnih i razvojnih
emocionalnih i
obiteljskih teskoca,
teSkocama u adaptaciji i
socijalizaciji, problemima
u ucenju

Primjena intervencijskih
mjera u kriznim
situacijama; Razgovori i
radionice s primjerenim
sadrZajem za rjeSavanje
nastale situacije

Individualni savjetodavni
razgovori s ucenicima

Tijekom Sk.godine

Listopad, studeni

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine u
slucaju potrebe; po
dogovoru s
razrednicima i
nastavnicima

Tijekom Sk.godine
kontinuirano i po
potrebi

rjeSenje

zapisnici opservacije

izvjeS¢a nastavnicima i
ravnateljici o evaluaciji

biljeske razgovora
e-dnevnik evidencija
suradnja s roditeljima
suradnja s vanjskim
stru¢njacima koji pruZaju
podrsku uceniku

Zapisnik krizne situacije
Zapisnik sata razrednika
Suradnja s Timom za krizne
intervencije

BiljeSke razgovora
evidencija e-dnevnik

5.SKOLSKI
PREVENTIVNI
PROGRAM

Kroz mjesetna RV pratiti
odgojnu problematiku
razreda, prevenirati
nezeljena ponasanja, i
pravovremeno reagirati.

Dogovarati na RV
zajednicCke aktivnosti
kako bi nastavnici
zajednicki djelovali u
Skoli s ciljem
poduzimanja mjera
zastite ucenika,
osamostaljivanja i

Tijekom $k.godine

Tijekom Sk.godine

Zapisnici RV, biljeSke
razgovora

Zapisnici RV, NV, sastanaka
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preuzimanja
odgovornosti za svoje
ponasanje.

Identificirati i pratiti
ucenike s rizicnim
ponasanjem.
Medusobnom suradnjom
nastavnika, roditelja i
stru¢nih suradnika
nastojati zastititi
ucenika, pruziti mu
potrebnu stru¢nu pomoc,
ukljuciti po potrebi
vanjske institucije.

Senzibilizirati nastavnike
i ostalo osoblje na
razli¢itosti, uvazavajuci
pravo na individualnost,
pajednim dijelom i
posebnost ( misleci
svakako na pozitivne
karakteristike).

Ucenike pouditi
konstruktivnim nac¢inima
rjeSavanja problema kroz
individualne razgovore,
savjetovanja i radionice

UKljuciti ucenike u
humanitarne aktivnosti i
projekte s ciljem
osvjestivanja empatije i
socijalne ukljucenosti

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

Tijekom $k.godine

BiljeSke razgovora, zapisnici
RV, izvje$c¢a evaluacije,
izvjes¢a suradnje s vanjskim
institucijama

Zapisnici sastanaka

Zapisnici radionica i
razgovora

[zvjeSéa provedenih
aktivnosti, fotografije

Utvrdivanje stanja
ucenika provodenjem
intervjua s roditeljima

Rujan, listopad

BiljeSke razgovora s
roditeljima

6.RAD S Individualne konzultacije
RODITELJIMA J Tijekom sk.godine oy
BiljeSke razgovora s
ROdltel.]Skl sastanci po Tijekom $kgodine roditeljima
potrebi na teme o botrebi
ponasanja ucenika, pop Zapisnik s roditeljskog
izostanakai dr. sastanka u e-dnevniku
7.RAD S Pomoc¢ razrednicima Tijekom Sk.godine IzvjeSce sastanka
NASTAVNICIMA savjetovanjem ili

odabirom metoda ili

62




radionica za postizanje
pozitivnih odnosa i
tolerancije u razredima

Uvodenje novih
nastavnika u rad skole

Putem RV-a sudjelovanje
u analizi odgojne
situacije u razrednim
odjelima

Prenosenje informacija o
ucenicima s tesko¢ama;
dogovor o pisanju
prilagodenih programa;
prenosenje svih
informacija i
specifi¢nostima upisanih
ucenika

Individualni ili grupni
savjetodavni rad s
nastavnikom/cima u
razumijevanju razvojnih
potreba ucenika te
dogovori o nacinu
pruzanja podrske i
pomodi u svladavanju
specifi¢nih teskoca

Intervencije po potrebi

Pracenje realizacije
plana i programa
odgojno obrazovnog
rada i uspjeha ucenika
(statisticka obrada
rezultata na polugodistu
i kraju nastavne godine, i
predlaganje mjera za
poboljsanje, pomo¢ u
radu strucnih aktiva)

Predavanja na NV iRV

Tijekom Sk.godine
po potrebi

Na kraju 1.obr.razd,,
pred proljetne
praznike i na kraju
2.obr.razd., te po
potrebi

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

Tijekom $k.godine

Tijekom Sk.godine

Biljeska dnevnika rada

Zapisnici RV

Zapisnici RV, NV

BiljeSka dnevnika rada;
biljeske razgovora s
nastavnicima

BiljeSke; zapisnici
incidenata

Zapisnici RV; izvjesc¢a
evaluacije

Zapisnici RViNV

8.0SOBNO I
STRUCNO
USAVRSAVANJE

Sudjelovanje na stru¢nim
vije¢ima, seminarima,

Tijekom Sk.godine
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konferencijama
(s preporukom AZOO,
MZOS, HPK)

Sudjelovanje na
godisnjoj konferenciji
hrvatskih psihologa

Sudjelovanje na
drZzavnom skupu
psihologa

Sudjelovanje na
konferenciji Skolskih
psihologa/Danima
Ramira Bujasa

Pracdenje literature

Studeni

Listopad

Veljaca

Osobne biljeske; potvrde
sudjelovanja

9.SUDJELOVANJE I
PRACENJE
REALIZACIJE
ODGOJNOG RADA
SKOLE

Organizacija i realizacija
SPP (teme vezane uz
zaStitu psiho-fizickog
zdravlja adolescenata)

Organizacija tematskih
predavanja za ucenike,
nastavnike i roditelje

Sudjelovanje u odgojno-
obrazovnim projektima
skole

Provodenje preventivno-
razvojnih programa
kojima je nosilac
psiholog, a koji su
predvideni Skolskim
kurikulumom

Izrada izvjes¢a o
realizaciji rada stru¢nog
suradnika - psihologa

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

Tijekom Sk.godine

Tijekom $k.godine

Kolovoz

Izvjesée suradnje sa sk.
lije€nikom i drugim
vanjskim suradnicima

Zapisnici s predavanja

IzvjeSc¢a o suradnji

IzvjeSc¢a i zapisnici
provedenih aktivnosti

Izvjesée realizacije

10.SURADNJA S
IZVANSKOLSKIM
INSTITUCIJAMA

Koordinacija vanjskih
projekata u skoli

Suradnja s gradskim
udrugama i institucijama
(NZZJZ, CZS, MUP, Vijece
za prevenciju nasilja,
skolski lije¢nik...)

Tijekom Sk. godine

Tijekom Sk. godine

BiljeSke dnevnika rada i
izvjesca provedenih
aktivnosti

Izvjesca suradnje; biljeske
dnevnika rada
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10. 6. PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE U SKOLSKOJ GODINI 2025./2026.

U Skoli radi stru¢ni suradnik - knjizni¢ar. KnjiZnica je suvremeno uredena i opremljena i
predstavlja knjiZni¢no-informacijski i multimedijski centar. KnjiZnici je omoguéena
uporaba interneta i na stranicama Skole mogu se pratiti sve aktivnosti u radu stru¢nog
suradnika - knjiZniCara s ucenicima. Nabava knjiznog fonda planira se prema
materijalnim moguénostima Skole i namjenskim sredstvima. KnjiZnica raspolaZe

znatnim knjiznim fondom cca 6.000 kom.

NOSITEUI VRUEME
PLANIRANE AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI REALIZACUE
NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA,
UPOZNAVANIJE S RADOM KNJIZNICE | KORISTENJEM
CITAONICE
upoznavanje ucenika s pravilima posudbe, cuvanja, STRUCNA
vradanja i smjeStaja posudene grade i s pravilnikom o SURADNICA
radu $kolske knjiznice KNJIZNICARKA, RUJAN,
poulavanje ulenika razli¢itim izvorima informacija u | RAZREDNICI, PRVI LISTOPAD
knjiznici i koristenju informacija iz virtualne knjiznice. RAZREDI, PROF.
rad u &itaonici knjiznice s uéenicima (obiljezavanje vaznih HRVATSKOGA
dogadanja i obljetnica, radionice, tematske izloZbe, JJEZIKA,
izrada prigodnih panoa u suradnji s nastavnicima i OSTALI AKTIVI
R strué¢nom sluzbom skole.)
o
o
8 POTICANJE NAVIKE POSJECIVANJA KNJIZNICE | CITAONICE |
S RAZVIANIE CITALACKE PISMENOSTI UCENIKA
IO
8 pomo¢ pri odabiru obvezne i slobodne lektire te 5
o koristenje referentne zbirke STRUCNA TIJEKOM
E pomo¢ u€enicima u samostalnom i grupnom radu SURADNICA SKOLSKE
2 izrada biltena prinova u knjiznici i upoznavanje ucenika KNJIiNIv(VZARKA (N GODINE
> s novim naslovima u knijiznici. STRUCNI AKTIVI
> upucivanje ucenika na razli¢ite izvore informacija u
E knjiznici i izvan nje.
; razvijanje informacijske pismenosti i poticanje ucenika
2 na istrazivacko ucenje.
o
4 . .
POMOC | PODRSKA
podrska uéenicima u ¢itanju i obradi obvezne lektire
pomo¢ i podrska ucenicima s teSko¢ama u ditanju i
ucenju (disleksija, disgrafija i ostale teskoce)
pomo¢ ucenicima pri izradi referata i maturalnih radnji
podrska nastavnicima i stru¢nim suradnicima u
pronalaZenju struéne literature potrebne za rad STRUCNA TUEKOM
Odrzavanje nastavnih sati iz KIMP-a (Knjizni¢no- SUR:ADV'\”CA SKOLSKE
informacijski i medijska pismenost tijekom $kolske KNJIZNICARKA GODINE
godine)
mentoriranje i podrska stru¢noj suradnici knjiznicarki
pripravnici
podrska nastavnicima pripravnicima u prikupljanju i
pronalazenju stru¢ne literature potrebne za polaganje
strucnih ispita.

65



=

1SONLVIINA MISIDVINYOLNI | avyd INDNYLS °¢

NOSITEUI VRIJEME
PLANIRANE AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI REALIZACIJE
PLANIRANJE
Izrada Plana i programa $kolske knjiznice za sk. god.
2025./2026.
lzrada Prijedloga aktivnosti Skolske knjiznice u okviru | STRUCNA SURADNICA
kulturne i javne djelatnosti SKOLSKA RUJAN,
Izrada kurikula Citateljskog kluba KNJIZNICARKA LISTOPAD
Izrada kurikula Projekta MreZa Citanja
Izrada kurikula Projekta 100 rijeci
Godidnji plan i program rada ucenicke zadruge
Butiga za sk. god. 2025./2026.
Utvrdivanje radnog vremena Skolske knjiznice i
pravila posudbe.
EVIDENCIJA | STATISTIKE
evidentiranje ucenika prvih razreda
raéunalna obrada podataka u knjiZzniénom programu STRUCI}'ASURADMCA THEKOM
MetelWin SKOLSKA SKOLSKE
unoSenje knjizni¢ne statistike u sustav statistickih KNJIZNICARKA GODINE
podataka o knjiznicama za Maticnu sluzbu i Nacionalnu
i sveuciliSnu knjiznicu
NARUDZBA | NABAVA
lektire i slobodne lektire
metodicko-pedagoske literature za nastavnike
priruénika i struénih knjiga iz svih predmetnih podrucja STRUC’V\IA SURADNICA TUEKOM
novih naslova koje Ce se Citati u projektu Mreza Citanja SKOLSKA SKOLSKE
knjiga za poklon odlicnim ucenicima, zasluZnim KNJIZNICARKA GODINE
ucenicima na raznim natjecanjima, ucenika koji su se
istaknuli u radu Citateljskog kluba, UZ Butiga i
sportasima na prijedlog NV.
STRUCNA OBRADA GRABE | PISANJE IZVJESCA STRUCNA SURADNICA
struéna obrada grade u raCunalnom programu SKOLSKA TIJEKOM
MetelWin KNJIZNICARKA SKOLSKE
signiranje i klasifikacija grade GODINE
redoviti otpis knjiznicne grade 5
izvjeSce o nabavi knjizne grade za kalendarsku 2025. RACUNOVODSWO KRAJ
godinu i izvjesce za ratunovodstvo za 2025.god SKOLE KALENDARSKE
izvjesce o radu Skolske knjiznice za Skolsku godinu KRAJ SKOLSKE
2025./2026. GODINE
lzvje$ée o radu Citateljskog kluba za 3kolsku godinu
2025./2026.
lzvieSée o radu UZ Butiga za Skolsku godinu .
2025./2026. 128 sati
godisnje
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ODRZAVANJE RADIONICA U KNJIZNICI
e radionice u knjiZznici vezane za obiljeZzavanje obljetnica
i vaznih datuma tijekom cijele Skolske godine STRUCNA SURADNICA
e pomo¢ ulenicima u istrazivanju knjizevne bastine | KNJIZNICARKA, PROF. TIJEKOM
hrvatskih i svjetskih pisaca kao sastavni dio rada | HRVATSKOGA JEZIKA, SKOLSKE
Citateljskog kluba u suradniji s prof. hrvatskoga jezika PROF. POVIJESTI, GODINE
e radionice vezane uz rad uéeni¢ke zadruge Butiga SKOLSKA
e radionice vezane uz kulturnu bastinu grada Splita i PSIHOLOGINJA
okolice u okviru rada skolske sekcije Kulturno- povijesna
bastina u suradnji s prof. povijesti
e radionice vezane uz humanitarni rad u¢enika za udrugu 500 sati
Most u suradniji s $kolskom psihologinjom godisnje
NOSITEUI VRUEME
PLANIRANE AKTIVNOSTI AKTIVNOSTI REALIZACUJE
Kulturna i javna djelatnost Skolske knjiznice obuhvaéa:
obiljeZavanje vaznih datuma i obljetnica
organiziranje tematskih izlozbi u ¢itaonici knjiznice i auli
Skole te uredenje skolskih panoa
predstavljanje knjiga u prostoru citaonice i Skole
organizaciju knjiZzevnih susreta .
organizaciju razli¢itih aktivnosti vezanih za: Mjesec VUCE’\”C'»
hrvatske knjige i Medunarodni dan knjige, Dan sje¢anja STRUC':‘A SURADNICA
na Vukovar i Skabrnju, Medunarodni dan materinskog SKOLSKA TIEKOM
jezika, Medunarodni dan Zena, Svjetski dan pjesnistva, KNJIZNICARKA, SKOLSKE
Dan hrvatske knjige. PROF. HRVATSKOGA GODINE
rad s u¢enicima za Skolski Portal KonTa$ JEZIKA,PROF.
Predstavljanja knjiga i rasprava o procitanim knjigama u POVUESTI
w prostoru citaonice Skolske knjiznice PREDMETNI
= e ukljucivanje u projekte za poticanje Citanja i kreativhog NASTAVNICI
S pisanja u okviru Citateljskog kluba: MreZa ¢&itanja i 100
E' rijeci
; e redovito objavljivanje tekstova vezanih uz javnu i
> kulturnu djelatnost knjiznice na Skolskom portalu KonTas
- e izrada i redovito aZzuriranje mreznih stranica knjiznice u
J<> Google Sitesu.
2
>
g OBILJIEZAVANJE MEDUNARODNIH DANA | BLAGDANA
> " .
— Dan Europske bastine (23. rujna)
% Medunarodni mjesec knjige i $kolskih knjiznica (15. 10.
4 -15.11.2025.)
e radionice za Dan sjeé¢anja na Vukovar i Skabrnju (18. AKTIV JEZIKA,
11.2025.)i PROF. POVIJESTI,
e obiljezavanje BoZi¢a i novogodiénjih blagdana (prosinac STRQCNVA SURADNICA TIEKOM
2025.) KNJIZNICARKA SKOLSKE
e ObiljeZavanje Medunarodnog dana sjecanja na Zrtve GODINE
holokausta (27. 1. 2025.)
Obiljezavanje Valentinova (14.2.)
e Obiljezavanje Medunarodnog dana materinskog jezika
(21.2.2025.)
e Medunarodni dan Zena (8.3.2024.)
e ObiljeZavanje svjetskog dana pjesnistva (21.3.2025.)
e  Uskrsnji blagdani (travanj, 2025.)
e Dan hrvatske knjige 22.4. i Dan svjetske knjige 23.4.
e Ukljucivanje u manifestaciju Noc knjige(tijekom mjeseca
travnja)
e ObiljeZavanje dana grada Splita (7.5.2025.)
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OBILJEZAVANJE OBLIETNICA HRVATSKIH | SVIETSKIH PISACA

o Novak, Vjenceslav- 120. obljetnica smrti (20.9.1905.)

e Jesenjin, Sergej A. -130. obljetnica rodenja (3.10.1895.)

e Tadijanovi¢, Dragutin -120. obljetnica rodenja (4.11.1905.)

e Ujevi¢, Augustin (Tin)- 70. obljetnica smrti (12.11.1955.)

e Kozarac, Ivan - 115. obljetnica smrti (16.11.1910.)

e Tolstoj, Lev Nikolajevic - 115. obljetnica smrti (12.11.1910.)

e Austen, Jane - 250. obljetnica rodenja (16.12.1775.)

o Cesaric, DobriSa- 45. obljetnica smrti (18.12.1980.)

¢ Marinkovi¢, Ranko - 25. obljetnica smrti (28.1. 2001.)

o Dostojevski, Fjodor Mihajlovic-145. obljetnica smrti
(9.2.1881.)

e Baudalaire, Charles -205. obljetnica rodenja (9.4.1821.)

o Cervantes Saavedra, Miguel de - 410. obljetnica smrti
(23.4.1616.)

o Shakespeare, William- 410. obljetnica smrti (23.4.1616.)

o lbsen, Henrik- 120. obljetnica smrti (23.5.1926.)

e Pupacic, Josip - 55. obljetnica smrti (23.5.1971.)

o Nazor,Vladimir- 150. obljetnica rodenja (30.5.1876.)

¢ rad na promociji Skole ukljucivanjem u razlicite aktivnosti
(Dan skole, Humanitarni buvljak udruge Most, tematske
izlozbe u Skoli i Citaonici knjiznice, izlozbe otvorene za
javnost u Gradskoj knjiznici Marka Maruli¢a- izlaganje
proizvoda UZ Butiga)

o aktivno sudjelovanje u radu Citateljskog kluba

o vodenje sekcija ucenicke zadruge Butiga

o prilozi o dogadanjima u knjiznici za web stranice Skole i
za Skolski digitalni portal KonTas

o kreiranje i aZuriranje mreznih stranica Virtualne skolske
knjiznice

o sudjelovanje u radu skolske sekcije Kulturno-povijesna
bastina.

STRUCNA SURADNICA
KNJIZNICARKA, AKTIV
JEZIKA

TIEKOM
SKOLSKE
GODINE

360 sati
godisnje
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SURADNJA S NASTAVNICIMA, STRUCNIM SURADNICIMA,
RAVNATELJICOM, DRUGIM SKOLAMA | UDRUGAMA

e suradnja s razrednicima i svim aktivima, a posebno s
Aktivom jezika u nabavi knjiznicne grade i strucne

STRUCNA SURADNICA
KNJIZNICARKA

literature te dugovanja ucenika. RAZREDNICI
e sudjelovanje u raznim humanitarnim aktivnostima skole,
uklju¢ivanje u humanitarnu akciju udruge Most i SVA RAZREDNA
suradnja sa Skolskom psihologinjom ODJELJENJA
e suradnja s prof. povijesti pri obiljezavanju razli¢itih TIEKOM
povijesnih datuma i sudjelovanje u radu $kolske sekcije SVI NASTAVNICI SKOLSKE
Kulturno-povijesna bastina 5 3 GODINE
e suradnja sa svim nastavnicima i ravnateljicom u radu STRUCNA SLUZBA
uéenicke zadruge Butiga SKOLE
e suradnja s nastavnicima u aktivnostima kulturne i javne RAVNATEUJICA
djelatnosti.
e pomo¢ ucenicima i mentorima u pripremi za razna
natjecanja
e pomo¢ svim nastavnicima u pronalazenju potrebne
grade i izvora informacija za pripremu nastavnog sata
e sudjelovanje na sastancima Aktiva jezika
e sudjelovanje na sjednicama Nastavnickog vijeca
e suradnja s ravnateljicom i stru¢nom sluzbom 3kole
STRUCNO USAVRSAVANJE
e kontinuirano pracenje strucne knjiznicne i metodicko-
strucne literature iz svih nastavnih predmeta AKTIV STRUCNIH
e (itanje novih lektirnih naslova, naslova u slobodnom SURADNIKA
izboru, literature vezane uz ekonomske predmete i KNJIZNICARA
komercijalno i trgovacko usmjerenje, pracéenje
metodicko- pedagoske literature.
e izlaganje na stru¢nim skupovima i sudjelovanje na
struénim seminarima struénih suradnika $kolskih IZDAVACI TIJEKOM
knjizni¢ara i predavanjima u organizaciji MZO, AZOO SKOLSKE
e sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih knjiznicara GODINE
Republike Hrvatske MZ0, AZOO
e Sudjelovanje na skupovima i kulturnim dogadanjima u
organizaciji Gradske knjiznice Marka Marulica Split i
Drustva knjiznicara iz Splita
e posjet kulturnim ustanovama, izlozbama i muzejima
e sudjelovanje na webinarima i online edukacijama na
Loomenu i ostalim platformama za ucenje
e usvajanje znanja o novim digitalnim alatima, posebno MINISTARSTVO
onim korisnim za rad stru¢nnog suradnika knjiznicara. KULTleRE, AZCV)O'
e kontinuirano ucenje i usvajanje novih znanja iz podrucja MATICNA SLUZBA 180 sati
poduzetni$tva i promocije godisnje
e usvajanje kreativnih vjeStina potrebnih za vodenje
zadruznih radionica
UKUPNO SATI ZA SVE KNJIZNICNE DJELATNOSTI ZAJEDNO: 1168 sati

Stru¢na suradnica knjizni¢carka Margareta Glavurti¢ posebnu suradnju ostvarit ¢e s:

prof. hrvatskoga jezika Suzanom Kovi¢, prof. hrvatskoga jezika Mirnom Tadi¢,

psihologinjom Martinom Mr$i¢, prof. hrvatskoga jezika Ivanom Cotom i prof. povijesti

Kristinom Stipicom.
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S prof. hrvatskoga jezika Suzanom Kovi¢ i prof. Mirnom Tadi¢ ostvarit ¢e posebnu
suradnju na podruéju Kulturne i javne djelatnosti knjiZnice u radu Citateljskog kluba.
Rad Citateljskog kluba odvijat ée se u prostorima $kole i izvan nje. Posjeéivat ée se
sajmovi knjiga, kulturne ustanove: muzeji, galerije i kazaliSte. U Skoli ¢e se planirati
knjiZevni susreti, predstavljanja knjiga, pjesnicke veceri i sve aktivnosti usmjerene ka
poticanju i promoviranju kulture ¢itanja. Suradivat ¢e se s Gradskom knjiZznicom Marka
Maruliéa i s drugim kulturnim institucijama.

s prof. hrvatskoga jezika Ivanom Cotom. Sa $kolskom psihologinjom Martinom Mrsié
uCestvovat ¢e u humanitarnim akcijama Skole, kreativnim radionicama zajedno s
uCenicima Humanitarne sekcije. S prof. povijesti Kristinom Stipicom suradivat ¢e u radu
Skolske sekcije Kulturno-povijesna bastina. Posjecivat ¢e se muzeji, arheoloska nalazista,
kulturna i sakralna bastina grada Splita i okolice i organizirat e se razne tematske

izloZbe u skoli.

10. 7. PROGRAM RADA TAJNIKA

Poslovi tajnika skole obavljaju se prema propisanim rokovima, u izvarednim
situacijama i po nalogu ravnatelja.

[. KADROVSKI POSLOVI - prijava potrebe za zaposlenicima uredu za obrazovanje,
kulturu i sport Grada Splita i Zavodu za zaposljavanje Grada Splita

- objavljivanje natjecaja i oglasa za popunu radnih mjesta

- obavjesc¢ivanje kandidata po natjecaju - izrada ugovora o radu, aneksa te odluka o
prestanku radnog odnosa

- prijave i odjave radnika i ¢lanova njihovih obitelji HZMO-u i HZZO-u - vodenje
evidencija o radnicima

- vodenje personalnih dosjea radnika

- sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika (sistematski pregledi)

- izdavanje potvrda radnicima

- planiranje koriStenja godisnjih odmora

- izrada odluka i rjeSenja o koriStenju godiSnjeg odmora, placenog i neplacenog dopusta

- vodenje propisane evidencije radnika
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- sudjelovanje u izradi rjeSenja o tjednim i godi$njim zaduZenjima nastavnika

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, molbi, zahtjeva nadleZnim organima te suradnja s
nadleZnim tijelima vezano uz radne odnose ( prekovremenog rada, suglasnost za
zaposljavanje, ...)

II. NORMATIVNE DJELATNOSTI - pracenje izmjena zakonskih propisa - izrada op¢ih i
drugih pravnih akata Skole (redovita prilagodba zakonskim izmjenama) - izrada
ugovora, rjeSenja, odluka

- poslovi vezani za statusne promjene Skole

- prijava promjena u sudski registar Trgovackog suda

- pripremanije i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora(u dogovoru s pred. SO i
ravnateljem)

- pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora

organizirano stru¢no usavrsavanje - seminari i savjetovanja, sukladno moguénostima
I11. POSLOVI ORGANIZACIJE RADA TAJNISTVA - primanje molbi, Zalbi i primjedbi
(radnika)

- suradnja s ravnateljem, ra¢unovodstvom i ostalim djelatnicima Skole

- rad sa strankama (roditelji, u¢enici)

-organizacija, koordinacija i kontrola rada tehnickog osoblja u suradnji s ravnateljem

- E matica i e -dnevnik - promjene za ucenike i upuc¢ivanje djelatnika za rad u e-dnevnik
(dodjela Sifre , talkena ...)

-Carnet admin - za ucenike i djelatnike

IV. RAD U TIJELIMA UPRAVLJAN]JA - sudjelovanje u radu Skolskog odbora, rad u
stru¢nim tijelima, komisijama i pomo¢ pravnim savjetima

- briga o izvr$enju usvojenih odluka i zaklju¢aka Skolskog odbora i Nastavni¢kog vijeéa -
sudjelovanje u izradi prijedloga

V.SURADN]JA S USTANOVAMA - suradnja s nadleZnim ustanovama Grada i Republike
Hrvatske

- unos podataka u Registar zaposlenih u javnhom sektoru

-suradnja sa svim nadleZnim institucijama u vezi sa zapoSljavanjem (HZZ, HZMO, HZZO,

)
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Ovaj Program rada izraden je u suradnji sa ¢lanovima struc¢nih aktiva, Vije¢a Roditelja i
Nastavnickog vijeca. Nastavnicko vijece prihvatilo ga je dana 2. listopada 2025. godine
na svojoj sjednici, a isti je donesen dana 6. listopada 2025. godine na sjednici Skolskog

odbora Komercijalno-trgovacke Skole Split.

KLASA: 011-03/25-02/2
URBROJ: 2181-343-01-25-1
Split, 6. listopada 2025. godine

RAVNATEL]J: PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

dr. sc. Mirela Maricic Andrea Braovac, nastavnik savjetnik

72



